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ACTA DE SESION ORDINARIA /
ASAMBLEA GENERAL
ASOCIACION DE USUARIOS DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y /
ALCANTARILLADO DE CORREGIMIENTO DE NARINO

SEGUNDA CONVOCATORIA
OBJETIVO: APROBACION DE REFORMA ESTATUTARIA
Y MECANISMO PARA ELECCION
DE DIGNATARIOS.
LUGAR: POLIDEPORTIVO “ALICIA MURILLO TORO”
CORREGIMIENTO DE NARINO-TULUA VALLE.
FECHA: VIERNES 30 DE MARZO DE 2012. /
HORA DE APERTURA: 6:00 PM -/

!

En las instalaciones del polideportivo (Alicia murillo toro) ubicado en el
corregimiente de Narifio Tulua valle del cauca, preveia convocatoria realizada
por la mesa directiva de Acuanarifio la cual se anexa y hace parte integral
de esta acta, dirigida a cada suscriptor por comunicado escrito y difusién verbal
con megafono, para los fines resefiados y de conformidad con los Arts.14 y 15 del
Estatuto, se procedié a cumplir con el registro de los SUSCRIPTORES que se
hicieron presentes al acto de Asamblea.

Transcurrida mé&s de una hora, como término previsto en el Estatuto de
asociacion de usuarios del servicio de agua potable y alcantarillado de
corregimiento de Narifio, el sefior Presidente anuncié que verificado el registro
de asistencia, concurrieron iniciaimente doscientos dos (202) Suscriptores,
motivo por el cual declaré vélida fa SESION para deliberar, con el cumplimiento
del veinte (20%) de la base de suscriptores estatutario, que son setecientos
noventa y dos (792), y la base minima para sesionar validamente lo es de ciento
cincuenta y ocho (158) suscriptores, procediendo a instalar el acto de asamblea
a las siete y tres minutos (7:03) de la noche.

Se deja expresa constancia en la presente acta, que catorce (14) ciudadanos que
no reunian la calidad de suscriptor, se acercaron a la mesa de la Secretaria
auxiliar a firmar el registro de asistencia, empero al verificarse con la base de
datos en forma inmediata, se constaté tal irregularidad que fuera notificada al
Sefior Presidente, por tanto, este ordené resaltar tales ciudadanos, con el objeto
de no ser tenidos en cuenta para el quérum deliberatorio, orden que fue cumplida
por aquella auxiliar de la Organizacion Asociativa.

Luego de que el Sefior Presidente reiterara a acerca de la necesidad de firmar e}
registro de asistencia, lo hicieron posteriormente diez (10) suscriptores mas, para
de tal manera obtener un quérum de doscientos doce (212).

Posteriormente el Sefior Presidente puso a consideracion de la Asamblea General
el siguiente orden del dia, el cual fue aprobado por mayoria.

1°. VERIFICACION DEL QUORUM.
2°. INSTALACION DE LA SESION PLENARIA POR EL PRESIDENTE.
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3°. APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA SESION.

4°, APROBACION DE REFORMA ESTATUTARIA

5°. MECANISMO DE ELECCION DE DIGNATARIOS.

6°. ELECCION DE DIGNATARIOS

7°. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

Verificado el registro de la asistencia, con un total de 212 suscriptores, se
comprobé debidamente que este representa por el porcentaje requerido, valido
para deliberar y decidir

2. INSTALACION DE LA SESION POR PARTE DEL PRESIDENTE.
El sefior presidente declara validad la sesion, dando asf inicio al acto.

3. APROBACION DEL. REGLAMENTO DE LA SESION.

Se procedio a dar cumplimiento al desarrolio del tercer punto del orden del dia,
aprobandose el reglamento de procedimiento de la Asamblea General, por
unanimidad de los suscriptores asistentes al acto. Aprobado el reglamento de
dinamica de la sesion plenaria La plenaria, entré a dar aplicacién al reglamento
ratificando como Moderador al ciudadano JORGE LUIS AMAYA DOMINGUEZ y
como secretario de la sesién al ciudadano FRANCISCO JAVIER OSORIO
ALZATE.

4. APROBACION DE LA REFORMA ESTATUTARIA.

El Sefior Coordinador de la Comisién Redactora de la reforma Estatutaria, sefior
ABRAHAM PINCHAO CEPEDA, puso de manifiesto a la plenaria, que pese a
.haberse aprobado el reglamento de procedimiento para la sesion, si a bien lo
tenia la Asamblea contaba con la facultad de aprobar en bloque todo el Estatuto,
después de abrir el debate algunos suscriptores tomaron el uso de la palabra,
para rechazar la propuesta y otros en el sentido contrario de que la Asamblea fa
aceptara. Finalmente la Plenaria, por unanimidad resolvié aprobar en su
integridad el Estatuto Rector en la forma como lo planteo la comisi6n redactora.

5. MECANISMOS DE ELECCION

La asamblea dandole plenas facultades a la comision redactora para intraducir
dentro el estatuto y en el capitulo correspondiente el Aparte de mecanismos de
eleccion de dignatarios que fuera expuesto y explicado a la concurrencia.

5.1. Aprobado el articulado de la Reforma Estatutaria, de la cual hace parte
integral de esta presente acta, el Sefior Moderador, anuncié que ya toda
persona residente en la jurisdiccién, queda habilitada para participar en el proceso
de elegir y ser elegido, ante la nueva modalidad de Afiliade y/o usuario, como el
derecho a tener voz y voto.

6. ELECCION DE DIGNATARIOS.

Abierto el acto de eleccion, la Asamblea General de Afiliados y/o Usuarios, acordé
UNANIMEMENTE como mecanismo el VOTO NOMINAL, donde se
candidatizaron a los ciudadanos para el cargo de Presidente, los siguientes:
ABRAHAM PINCHAO CEPEDA, FREDY MANZANO GRAJALES, CARMEN
ROSA AGUDELO y RODRIGO CHAPARRO, resultando electo el primero.

Luego se candidatizaron para el cargo de Vicepresidente los siguientes
ciudadanos FREDY MANZANO GRAJALES, LAURA XIMENA RENGIFO,



CAMILO DE JESUS VALENCIA y ALFREDO SANCHEZ ARCE, resultado electo
el primero de los referidos.

Seguidamente, en la Asamblea General se candidatizaron para e! cargo de
Tesorero a los ciudadanos: JORGE HERNAN LERMA OSPINA, LAURA
XIMENA RENGIFO y BEATRIZ AMADOR CRUZ, resultando electo el primero de
los referidos.

Luego la Asamblea de Afiliados y/o Usuarios procedi6 a elegir al FISCAL, donde
se candidatizaron los ciudadanos LAURA XIMENA RENGIFO, MAIRA
ALEJANDRA CHAVEZ y CARMEN ROSA AGUDELO, resultado electa la
primera de las referidas.

La Asamblea General aprobé como Secretario de la Junta al suscrito
FRANCISCO JAVIER OSORIO ALZATE, como Unica persona candidatizada para
este cargo.

Asimismo se propusieron como candidatos a los tres cargos de VOCAL, los
ciudadanos CAMILO DE JESUS VALENCIA, JORGE LUIS AMAYA
DOMINGUEZ, CESAR AUGUSTO HURTADO CARDONA, BEATRIZ AMADOR
CRUZ, ELVIRA ROBAYO, GUSTAVO MORENO, ROBERTO HURTADO y LUIS
EDUARDO VIVAS, donde resultaron electos los tres primeros candidatos
anunciados.

6.1. Se anexa planilla con la votacion en los diversos cargos de la junta directiva
y lista de conformacion de la junta directiva para el periodo 2012 a 2018 firmada
por los personas electas, la cual hace parte integral de esta acta

En términos concluyentes, la Mesa Directiva y Fiscalia de la Junta qued6
constituida de la siguiente forma:

MESA DIRECTIVA DE ACUANARINO
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA No. | EXPEDIDA EN
PRESIDENTE | ABRAHAM PINCHAO CEPEDA 16.355.233 | TULUA-V-
VICEPRESIDENTE | FREDY MANZANO GRAJALES 6505731 | TULUA-V-
TESORERO JORGE HERNAN LERMA OSPINA 6.506.038 | TULUA-V-
SECRETARIO | FRANCISCO JAVIER OSORIO ALZATE 94.394.953 | TULUA-V-
VOCAL CAMILO DE JESUS VALENCIA 6.505.878 | TULUA-V-
VOCAL JORGE LUIS AMAYA DOMINGUEZ 1.112.298.891 | RIOFRIO -V-
VOCAL CESAR AUGUSTO HURTADO CARDONA 7.553.284 | ARMENIA (QD.)
FISCAL DE ACUANRAINO
|LAURA XIMENA RENGIFO CASTRILLON | 29.874.960 | TULUA -V-

6.2. Posteriormente la Asamblea General aprobé, que las personas que no
alcanzaron escafio en los cargos electos antes referenciados, quedan
autorizadas por el mecanismo del consenso, para ocupar los cargos de
"Coordinadores en las distintas Comisiones Especiales que fueron creadas
en el Estatuto Rector aprobado, debiéndose notificar a la nueva directiva su
conformacion.

7. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION
Finalmente seda lectura del acta por parte del secretario, la cual fue
aprobada por unanimidad de la asamblea.
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6.1. Planilla con la votacion en los diversos cargos de la junta directiva

ELECCION PARA JUNTA DIRECTIVA POR VOTO NOMINAL

CARGO PARA PRESIDENTE
CANDIDATOS VOTOS
1| ABRAHAM PINCHAO CEPEDA 123
2 | FREDY MANZANO GRAJALES 35
3 | CARMEN ROSA AGUDELO 8
4 | RODRIGO CHAPARRO 1
NO VOTA POR NINGUN CANDIDATO 44
CARGO PARA VICEPRESIDENTE
CANDIDATOS VOTOS
1| CAMILO DE JESUS VALENCIA 25
2 | LAURA XIMENA RENGIFO 56
3 | FREDY MANZANO 95
4 | ALFREDO SANCHEZ AERCE ‘5 |
NG VOTA POR NINGUN CANDIDATO 30 '
CARGO PARA TESORERO
, CANDIDATOS VOTOS
1|JORGE HERNAN LERMA ' 115
2| BEATRIZ AMADOR CRUZ 14
3| LAURA XtMENA RENGIFO 45
4 | NO VOTA POR NINGUN CANDIDATO 37
CARGO PARA SECRETARIO
CANDIDATOS VOTOS
1| FRANCISCO JAVIER OSORIO A. por unanimidad
2 | NO VOTA POR NINGUN CANDIDATO 0 '
CARGO PARA FISCAL
CANDIDATOS VOTOS
1| CARMEN ROSA AGUDELO 28
2| MAIRA ALEJANDRA CHAVEZ 35
3 | LAURA XIMENA RENGIFQ 116
NO VOTA POR NINGUN CANDIDATO 32
CARGO PARA VOCALES 3 EN TOTAL
CANDIDATOS VOTOS
1| CAMILO DE JESUS VALENCIA 68
2 | JORGE LUIS AMAYA 65
3 | CESAR AUGUSTO HURTADO 64
4 | BEATRIZ AMADOR CRUZ 43
5| ELBIRA ROBALLO 40
6 | GUSTAVO MORENC 20
7 | ROBERTO HURTADO PEPE 28
8 | LUIS EDUARDO VIVAS ) 22
NO VOTA POR NINGUN CANDIDATO 6




£t

CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA ACUANARINO
PARA EL PERIODO 2012 A 2018

JOR RNAN
SORERO

FRANCISCO JAVIER OSORIO ALZATE
SECRETARIO

C
)
ORGE LUIS AMAYA DDMINGUEZ

VACAL 2

VOCAL3 '

dal.

LAURA XIMENA RENGIFO
FISCAL
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Siendo las ocho y cincuenta y tres (8:53) horas de la noche, el Sefior
Moderador y/o Presidente de la Asamblea General, elegido para este
exclusivo acto, ordené el cierre de la sesion, firmando la presente acta, en
aprobacion de su contenido, tal como aparece.
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Prasidente Moderador de ta Asamblea,

C—\.

F ISCO JAVIER OSORIO ALZATE '
Secretario de la Asamblea.
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ASOCIACION DE SUARIOS DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE CORREGIMIENTO DE NARINO

COMUNICACION DE SEGUNDA CONVOCATORIA

PARA: SUSCRIPTOR (PERSONA QUE FIGURA EN EL RECIBO)
DE: MESA DIRECTIVA DE LA JUNTA “ACUANARINO”
ASUNTO: ASAMBLEA GENERAL
OBJETIVO: APROBACION DE REFORMA ESTATUTARIA
MECANISMO PARA ELECCION
Y ELECCION DE DIGNATARIOS.
LUGAR: POLIDEPORTIVO “ALICIA MURILLO TORO”
FECHA: VIERNES 30 DE MARZO DE 2012.
HORA: 6:00 PM

LA MESA DIRECTIVA DE LA JUNTA “ACUANARINO” EN APLICACION AL ARTICULO 15 DE
LA NORMA ESTATUTARIA, SE PERMITE CONVOCAR POR SEGUNDA VEZ A LOS
SUSCRIPTORES, PARA LO FINES SENALADOS, EN VIRTUD DE QUE AL PRIMER ACTO DE
CONVOCATORIA SOLO SE HICIERON PRESENTES SESENTA Y DOS (62) SUSCRIPTORES
DE LOS SETECIENTOS NOVENTA Y DOS (792) CON QUE CUENTA LA BASE DE DATOS.

MANIFESTAMOS A NUESTROS SUSCRIPTORES, QUE COMO DIRECTIVOS ESTAMOS
CUMPLIENDO CON EL DEBER LEGAL Y ESTATUTARIO DE CONVOCAR POR
NOTIFICACION ESCRITA A CADA UNO DE LOS SUBCRIPTORES Y POR MEDIOS DIFUCION
DE AUDIO (MEGAFONO), ELLO IMPLICA QUE DE MANTENERSE RENUENTE A ATENDER
ESTA SEGUNDA CONVOCATORIA, PONE EN EMINENTE PELIGRO LA PERMANENCIA Y
ESTABILIDAD DE LA EMPRESA “ACUANARINO”, POR ELLO LE INVITAMOS A DAR NUEVA
LECTURA AL MENSAJE CONTENIDO EN EL DOCUMENTO DE PRIMERA CONVOCATORIA.

INSISTIMOS, QUE USTED SERA EL 'SALVADOR O ENTERRADOR DE LA EMPRESA
“ACUANARINO”, POR TANTO NO PODRA ENDILGARNOS RESPONSABILIDAD EN LA
PROBABLE “TOMA DE POSESION DE LA EMPRESA” POR EL ORGANO DE CONTROL Y
VIGILANCIA ESTATAL “SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS", ENTIDAD QUE
TIENE LA POTESTAD DE ENTREGARSELA A LA EMPRESA PRIVADA, SINO CUMPLIMOS
CON LA EXIGENCIA DEL ARTICULO 38 DE LA CONSTITUCION POLITICA, DE
COMPORTARNOS COMO UNA COMUNIDAD ORGANIZADA. '

HOY CORRESPONDE DARLE MAYOR RELEVANCIA A LA EMPRESA “ACUANARINO”, PARA
ELLO SE HACE NECESARIO ADOPTAR NUEVA HERRAMIENTA ESTATUTARIA, ACORDE A
ACTUALES CIRCUNSTANCIAS.

RECUERDE AMIGO SUSCRIPTOR, HOY PAGAMOS UN COSTO PRUDENTE EN EL
CONSUMO DEL AGUA POTABLE, QUIZAS MANANA PODREMOS ESTAR PAGANDO EL
ALTO COSTO QUE EN COLOMBIA TIENE ESTE SERVICIO, PERO SERA TARDE
LAMENTARNOS DE LA ACTITUD RENUENTE QUE TUVIMOS AYER.

EN VIRTUD DE QUE ALGUNOS SUSCRIPTORES HAN FALLECIDO Y EL CONYUGE
SOBREVIVIENTE NO HA ACTUALIZADO, ESTE TIPO DE INFORMACION, ACERCA DE LA
NUEVA PERSONA QUE ACTUARA EN TAL CONDICION, APROVECHAMOS LA
OPORTUNIDAD PARA INVITAR A ESTAS PERSONAS, A FIN DE QUE REFORMEN EL
REGISTRO, PARA ELLO DEBEN SUMINI'STRAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE
CIUDADANIA. PARA INMEDIATAMENTE HABILITARLE, CORRIGIENDO EL REGISTRO DE
SUSCRIPTORES.

PONEMOS DE MANIFIESTO QUE A LA ASAMBLEA DEBE LLEVARSE EL DOCUMENTO DE
IDENTIDAD Y CUALQUIER FACTURA DE PAGO DE LA RESIDENCIA.

ESTE SEGUNDO DOCUMENTO DE CONVOCATORIA IGUAL QUE EL PRIMERO SERA
HISTORICO, POR ELLO SE CONSERVARA COMO PRUEBA A DEMOSTRATIVA DE TU
POSITIVA O NEGATIVA ACTITUD,

NARINO - TULUA, MARZO 21 DE 2012.

GRACIAS. )

TE ESPERAMOS



Y

ESTATUTOS ASOCIACION DE AFILIADOS Y/O USUARIOS DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CORREGIMIENTO DE NARINO
JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE TULUA VALLE COLOMBIA
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Es de nuestro mterés ‘continuar autoabastecnéndonos del sethCIo de!
los factores de calldad eficiencia y sostenlbllldad en esta zona rural.
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En el Correg|m|ento de Narifio nos comportamos como una:comunidad Organizada como
lo prevé el Art. 365 de:la Constitucién Politica, "en- concordancia con ‘el Art.-397de"la
misma Norma Superior, teniendo como base de que el ser humano es el fin supremo de

la sociedad y el Estado. ?
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Es.necesario readecuar.el. marco legal estatutariotendiente al fortalemm:ento de los
factores.de agua potable:y saneamiento basico,:a:efecto de:que la’ comunidad de Nanﬁo
pueda mantener su politica planificada y regulada frente a estos servicios con'el’ apoyo
del Mumcuplo el Departamento Ia Nacnon 2 ONGs Sy gt
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agua potable bajo
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EI Comité * Economlco Socual"y Cu!tural de" Nacnones lUmdas ha’ deciarado el acceso al
agua como (in'Dérecho ‘Humano'o fundamental infimamente relacionado con el derecho
a una vida digna y el derecho a la salud. Nos permitimos reformar la presente norma
estatutaria de la sngu:ente forma.
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Brmdar con cal:dad a todos los resndentes los servicios:de agua potable'y alcantanllado,
en términos de eficiencia con sentido humano, enfocados:-en-el desarrollo social del
corregimiento.
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Ser el meJor acueducto rural de Colombra para el aﬁo 2030 con calidad de agua y
alcantanllado baJo pnnc:pnos 'de efi crencua enla prestamén en estos servncros Ccon -nuevas
tecnologias, generando un desarrolld 'sostenible en su "expansién y en armonia al medio
ambiente.
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Art.1°. La Asociacion de Afi Ilados .y/o usuarios del servicio de Agua Potable y
Alcantarillado del Corregimiento®de’ NaFifio ESP*’se?é la entidad prestadora de estos
servrcuos constltwda coma, persona, Jurldlca .bajo_sigla “ACUANARINOJ",~,con sede en:la
_]UI‘iSdlCCIOI"I y ™ con”® obJeto soc:!al de, autoabastecer Ios resefjados .servicios, erCOn'ufUICl'O
(beneficio, atencién) a’ las prévisiones de la’ Ley 142 ‘de 1994 especnalmente lo regido en
- el-numeral 4%, del;articulo (15:y :decreto:302:de 2000 enlo!pertinente;con'tal m|S|én e
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i Paragrafo 1. Entiéndase como afiliado aquel propietario, poseedor o arrendador del
* inmueble, -que, aparece; en la:base;de;datos dela ‘Organizaciéon’ o 'dé aquellos que |

posterlormente se, adhleran, y/o;:usuario,i toda ;. aquella \persona que; pernhote “la |
| f‘f?lqe“.,c'.a'f‘ sopwsise a3+ L atrs Y oshainwst y sheoafinsky 6200 UR 8nolnc ebadl

4 & 14 [ a) rals) 1—\ f'q 27 M 12AT r4 1219
Parégrafo 2. La asociaclén de afiluados y/o"uspﬁa"i:los ldel qseﬁr\flcio de Eg(?a“aota’blé Y

S

' de'Narifio calle;én primavera mumcuplo 5 de Tulué (valle del cauca), COIombla 017 2 13 6
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Art.2°, La Asociacidn de Afiliados y/o usuarios del Acueducto y Alcantarillado del
. Corregimiento de Narifio E.S.P., sin animo de lucro, tendrd como maxima Autoridad la
Asamblea General de Af‘llados, gque actuara por conducto de su Junta Directiva o

Administradora y demas disposiciones que ‘deran’ adoptados
AN TFIal GAFIVIL Sl Sy . b

. Art.3° La Asociacion de Afiliados y/o usuarios de Acueducto y Alcantarillado del
Correglmlento de Narifio ESP., sin &nimo,de;lucro, tendra duracion indefinida, y su
_patrimonio esta constituido por los activos, capltal econémico y humano, como también
. por sus Ingresos corrientes de tesoreria, aportes y cuotas extraordinarias que apruebe la
Asamblea«General cdeAfiliados o Miembros)Deleégados; como tdé ayudas. pubhcas y/6
privadasdegalmente constituidas: 30ty OrErmst Liinsa 0 enaainty o Fomrt iy e

Y. BTN 100

Art.4°. La Asociacion del Acueducto y Alcantarillado del Corregimiento de Narifio
, (ACUANARINO), contara con una Junta Diféctiva:o Administradora, la cual sera nombrada |
por la voluntad de la comunidad de aF liados y/o usuarlos y para un perlodoxdefsels (6)
afios.bajo’ los t’prmcupuos democratlcos l'frepresentada por Mtembros Ad honoren y.de la

s
siguiente‘forma: “Presidente, VlcepreSIdente‘*Secretano, ’Tesorero Tres *(3)” vocaies y‘
Fiscal1 1B G (9 Y i f 09 U2 g% S0 9TT02 LT Ledme ) Gl m U3 A 2 g s

LIINEY LT

Paragrafo 1. Es requisito indispensable para aspirar a cargos de direcciéon, que el
inmueble esté a paz y salvo con las obligaciones de la Organizacién y que el aspirante
fuere residente o domiciliado al menos cinco (5) afios en el Corregimiento.

| _ 2
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Paragrafo 2. Para la eleccién 'delos dignatarios, el Presidente de la Asociacién
convocara a la comunidad de afiliados y/0 usuarios a Asamblea Previa, dentro del mes
de enero, previo al vencimiento del p_gri_qdo,gg.tatuta_ljio a fin de acordar al menos.el
sistema de eleccién. ©° TR
Paragrafo 3. El periodo de los nuevos dignatarios de la Asociacién empezara a regir a
partir del 1° de Mayo, cuyo empalme con los salientes debera hacerse con ocho dias

antes del vencimiento del periodo. ' v .. i NPT
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CAPITULO II ,

oy e et v, v, -DE LOS PRINCIPIOS DE LAIASOCIACION. ¢ . " 1o » o
N .'_’1'_? ?_' f:Q_? :‘q‘r ! :' '-gf!t ¥ 9 . - . :+ “ ¥ ‘ .'1}? ‘_--. I | ‘,'F""' B L 3 RL 1
Art. :5°.'La Asociacion se regira por.los siguientes principios rectores: -+ . - .. i~
i T g N adLr gy LYY B d - T -

Y
Principio Social. En el entendido que el agua es un bien de caracter publico, por ser
propiedad del pueblo, tendré un aprovechamiento. racional ‘con exclissivo®uso® ef la

3 LY

}satisfagciénld.g,las'. necesidades basicas de la poblacién del' corregimiento, atendiendo la

c_?):r]sgr\ig_q:l_éri_ del medio ambiente. , . - > g L, - LA
Auh o wy e bembe ol o | SO " ‘:’= o
S .k.‘ . s e e : R I

Principio de _Equidad. Todos los habitantes de la jurisdiccién, en su condicion: de
afiliados y usuarios, tendrén las mismas .garantias y/o, de .participar. en el desarrolio y

actividades de la'Organizacién, y del derecho ‘a acceder al, recurso vital del.agua potable

y servicio'de saneamiento basico de manera racional, para asegurar su subsistencia._

fid e Mgop Eylogae ¢ lend o B ST LGN AR TN AL R S

- w - ga - A ) - . . ) A P. T - = " A% it ’
Principio de Solidaridad.-La-asociacién manteridré el ‘principio dé'solidaridad entre sus
.afiliados y usuarios, para lo ‘cual promovera politicas’ de’ valor agregado en inversioén al
capital humano, en apoyo a proyectos productivos de resultado viable.. .. - .3 . 1

a4 ot oy [ - A b
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Principio de Calidad. . La-Asociacién estd llamada a garantizar la calidad del agua, en

virtud del consumo humano, atendiendo; las- condiciones quimicas -y microbioldgicas

destinadas a evitar probables efectos negativos en Ja salud de los coasociados. _ .
. wadrl 0 3 Taipt o e v PR oy T it ¢ - 4 ’ 5 -
PR TES L TR S LA N I RV I TR L L I

Principio democratico. -Los «residentes cde Ia jurisdiccién les ‘asiste el derecho a

participar.en.los.procesos democraticos de-deliberacién y decisién en temas que afecten,

leguen o puedan afectar el manejo administrativo«y  buen funcionamiento del recurso

hidrico y sistema de alcantarillado. , ,
; L L T e O AR o WI | A
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CAPITULO III

DELAF :
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'Art>. 69 L'a asbciaciontadémésdel* dbjeéto social ‘para ia que esta” constltulda', ,tendré
entre otras principales funciones: e

3 Dot 6 Aresogme caiasiiezA 8 o0 aoitsdsnpils 2ovonn kol ob ahohicg 13 € olaphr. Y

T o s e e el Randah satnailad zal P9 8o ovid oy .k sb °f inb Wit q
atla*de’ estimular 'y’ generar procesos “en’ las duferentes.manifestacuonesa,culturales,

sociales, educativas, recreativas y productivas entre ia poblacion a que se contrae la

presente normatividad estatutaria, orientado a fortalecer la convivencia e identidad de |’
la Organizacion.
9 cio (Y OIUTIAAD

" b. Promover la integraciénidé’planesty programasiténdientes a‘contrarrestar probables
focos contaminantes que pudieren afectar el buen funcnonamlento en los Sistemas, de
agua potable, que serén “déVestricto?acatamientd*'poria’ poblacion “de 'afi liados 'y Y

- .uﬁff”gf,m 1 1593513 Sh A0 nu B) 6UES 1® suP oDdASIRg lo aY  1eoR t}im:m:w

, € Promoveré .el~apoyo . hacia :vunar.!cultura"dex"!producmén' y! c:onsumo1 deAahmento

& saludables, fomentandorempresas:de ‘economia’social con‘proyectosf'artlculados en’el
area agrlcola que incidan en el desarrollo integral y sostenible de’la*comunidad,‘como
valor agregado para contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida de la
pobiacién, facilitando el ejercicio de su profesién u of‘cio

-behiund osh oigidotus
d No“solo prestara atencuén“a *la “calidad’ del agua para sy _consumo,. smoq en, la

\ ‘capacitacion "hacial ios*“asouados,s'enfatlzada a’ mantenerﬁlapsos de poblacuﬁn

'ahorgamzada*‘con=especua| maneJd ~adécuddo “"del _recurso hidrico” vital” y, ‘del ,modelo
sostenibleedie Je W apuls o1el BISIHT &IReh U LISl Vst il VIR LR

e. Apoyar a la comunidad habitante de la jurisdicciéon, hasta que resuelva apartarse en
Ucalldad de afi Ilado _para acceder;a contratar, el servicio.de;agua; potablewy alcantarillado'
con otras mstﬂ:ucnones prestadoras de servucao pubilco o privado..q . orsuey v 2C0b YL

TS U] RT Y e BN PO RV A T [ P A |
...... = b g, P 0o 0o f)ﬂb eI R LTI )
-f. Partlcipar en todos‘los’ procesos “de” consulta tehdientes ‘atla formulacion y aprobacion

de las politicas en temas del factor agua potable, saneamiento basico y probable

disolucién de la Organizacion. En todo caso para este ultimo tema serd lmperatlva la
ncconsulta stpopular; con- utilizacién :dei:los (mecanismos: rivalidosity Mprevistos Sen”f1a"
paConstltucuSnxy la Ley. (104 Superior.y:8°:deé la'Ley:134/de11994)f ©ibenadd A TLIY

C a3 gl Dare 2 w9 ovrisgan 2011 coldedong iBLive b Zebenige ©
g. Adoptar y e;ecutar cursos de” capacitacién a toda la comunidad orientada al

crecimiento de conocimientos asociativos y de empoderamiento cultural,

h. Como,organismo:de naturaleza.solidaria, procurard: obtenendeilas’fentldades oficialés 3 y
r,pnvadashla,celebracnon .de.contratos <0 convenios.jpara: el tdisefio (y :constfuccion de-
o:0bras, de conformidad icon 1a misién prevista:nbs cienser is et 96 NeNIug O e

) ' absilagtnsss 3t 6mdRIR ¥ 03 T

i. Buscar la armonia en las relaciones interpersonales dentro de la comunidad, para

. lograr el ambiente necesario que facilite su normal desarrolio y los lazos de vecindad y
solidaridad.
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FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA O ADMINISTRADORA - -
T T L P e LAt TR IR~ R TV I

Art.7°. Son funciones y.responsabilidades de fa:Junta"Directiva:o Administradora las

s_ig'JienteS: L3 B e oo Y XM e PR S RS -
f',iﬁ' -j. N ot N, T o Y. .- .;1 eI, et 'K ?" G‘J ;'i --l i: : . 2 . e - .
a. Administrar e "servicioc de Acueducto y alcantarillado, en estricta obediencia al
presente mandato estatutario y normatividad legistativa, - » . . s | . ‘
~ ‘ i ot e

AT St T . I I Agnar -0 i3 ) ! . ' -.“ti

b. Cumplﬁi Y h”aqcer’cﬁmphr el presente reglamento y.demas normas técnicas relacionadas
con el servicio de acueducto y aicantarillado. En especial las ambientales y sanitarias,
conforme a las previsiones del Articulo 25 de:la ley 142 de 1:994. : -

[ P T T A L St vt Bl T S T T '
C. Resolver oportunamente las propuestas, quejas y,reclamos elevados por los afiliados y
" usuarios del servicio de Agua y Alcantarillado. SRR &

" P 1 r .

d. Mantener en debida forma el orden econémico de la Organizacién, especialmente en lo
"' relativo a’sus recaudos. SRR

e. Recaudar y manejar,, debidamente,, los . fondos , e, ingresos: econémicos *de la
- Organizacién, por concepto de afiliacion, reconexion, recargo.entre otros .ingresos,
implementando el eficaz funcionamiento en la tesoreria, por conducto de la persona

. .responsable o en su defecto a-través de entidades bancarias con ‘las que se hubiere

_ convenido._ ¢ . R B e e SIS THU BRSO S TP KL LA
A R T L L A L e L SIS
f. Destinar los recursos financieros necesarios para ejecutar los planes y programas a
.que-hace alusién el;poder. estatutario.. ¢ @ * : &4 R LA T P

Lo "-.Iﬂ‘ =, +
g. Suscribir contratos o convenios de Asesoria con personas naturales o juridicas,
«w orientadas al mejoramiento y«prestacion-eficiente’de’los:servicios.! Es prerrogativa de

la Junta,-<efectuar -convenios .con: la Sécretaria.de''Salud o*en su defecto con
instituciones confiables. : .-+ v+ .- _ AT TNV LR A

h. Suscribir :la contratacién y/o' prescindir 'del personal ‘que - juzgue necesario para’los
-buenosy, oficios de la Administracién, bajo - analisis ‘de " conveniencid: para la
Organizacién, : previo testudio -de. los perfiles de ..conocimiento y experiencia del
trabajador para realizar la labor, quienes .no podran tener vinculos consanguineos
~hasta el’4° grado con los directivos, y deben ser residentés en el corregimiento con no
menos de cinco’(5) afios: Atendiendo las obligaciones’ en segiiridad social a que se
contrae la Ie:y 100 degl.%93,wcgg_ facultades para fijar.el monto salarial. _ . atnv, v

i. Atender con diligencia las solicitudes de afiliacién a nuevas conexiones domiciliarias,

atendiendo su viabilidad de conformidad con el presente reglamento.

T U . L e e G g . 17 . ooy
3. Ejercer el -adecuado control'y. _y_ng:lanma,_pa*ra*que los servicios 'se presten con calidad,.

**oportunidad' y " continuidad, "estableciendo “las modificaciones ynecesarias_para su-
mejoramiento. |
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k. Mantener todo el sistema de acueductoty/o alcantarillado en buen estado de
conservacion y,operacion;.realizandolastmejords:o. ampliacionés'qué 'se requieran de .
acuerdo con diagnostico sanitario, catastréfico-técnico y del plan de inversiones.

1., Promover; el pago oportuno;de:los aportes:de-corsumo:por los afiliados, con‘utlhzamén
de metodologias dirigidas a propiciar el pago y amortizacién de los comipromisos

msatnsfechos, sin perjuicio de la suspensién del servicio de agua potable. .
& sinsiieds 50 oen on o wbslieinedls 4 CDUDOUDA 8D GV e W isnemiett 6

m. El manejo de ca]a menor en cuantia:de.trési(3)isalarios mininiolegal:mensualVigente,

‘; destinada a la compra de utiles, sumnmstros 0 _pago de servicios_enfocados en la

26hoperatividad y:marcha eficienté*dé 13 OFganizacion; 2> 19 13 HLNLI 12oviy g .
Coeshigting ¢ slelnt L L anl R09029 M3 .CuBHIISIIGIIE ¥ 02unLas Sh ol in? 1 ey

n. Concertar con los .representantes tdenertidades Aptblicas> yvprivadas,>‘créditos e

inversiones en infraestructura sanitaria, forma de pago Yy tasas de mteres frente a las |

.y eprobables! obligaciones ¢adquiridas; ®con’ déstinei®a 1 Y05 Ob]ethOS ‘propios”‘dé 14
Organizacion. ODEA I LA Y " BUDA CDL IV IZE U cv b o

P TN

ey A ) h
o.:Ponér:a conocimiento' de’la 'Asambléa’ General 'de”Af hados y/o Ukubrios el “ejercicio
Contable anual. Pulduba e 2la g iy

¥ =4 2ol s

_ p. Realizar’el ‘pago’ de:fianzas requertdas legalmentey para ‘el mane]E) de Tesorefia de la
2vlunta-Administradora e 71 (POIXSAUIST D0OPBIUITE AT CIGIONUT Ty fum i v

En0215a 6 9b 01 wbro) A BNEzel 8 A% oI mEnoMLt ety 1 obnssrsens g
q..Colaboran, estrechamente; con:las. entidades. pablicas:y ‘privadas:en*los! programas de
Saneamiento Ambiental, especialmente cuando ellos se relacionan* con? el

abastecimiento de agua o la eliminacidon de aguas resuduales domest{cas. -
PEMSIBOI0 ¥ 29N G 2.0 1IUNS(e FI5] 20NEAUISA 20N90NEMT 202 1 i col wweageaG 3

_r. ‘Elaboracién y analisis del reajuste de los aportemdemonsumo, frente’ al>factor de
sostenibilidad. o
2eMDIGE 0 ealpiutan <£7081Y NOJ K0ZseA SL 20iP3VI03 O 2IBTTROD ndiidud i
s.,Requerircantey las. rentldades«soﬁaalesm:adscrltasual control»tderAguas!Potable vy
(,Saneamlento bdsico, lanasistencia . técnica destinada: alrejercicio!ide’ estudios para
ampliacién o mejoras de las obras de infraestructura que se.requieran: 29n0dutiteiv

-t.~Rendir .los ;debidos (Informes (a:.la:~Asamblea General=de ‘Asociados™en>las: sesiones
gl ordlnarnasx,o yextraordinarias;.1asi. como:. de:las:iposibles. fallas: que ~puedantestarse
; . Lregistranclo en la parte operativa de los sistemas deiagua potable y:alcantarillado. 0

L T s Lage) .Jc"'{ln"t Soat pathert on esnsuny 1odst ol e HBOY weg ebol ant?
Sﬂmlnlstrar la dotacion apropiada Yy necesaria al personal de, empleados adscritos.a la

Empresa Asocuatwa brmdando !os elementos y herramlentas de trabajo necesarias.

L. PR 1 L L Y T 1Y - *
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v. Aprobar los reéglamentos?”i intérhios qwe1 puedan adoptar Ia Dnrectlva y “Comisiones

‘ ‘,bE?B:e:SI:a}s%SU Ag‘sl.grlta.s‘va; IE ,c-.)[g,amzaciu L pts o pabudisidog et enSmal a0 19 S

IRSm S 21 9t rmeaan 1e 00) beourintngd ob dsbhiivew otne onels

Paragrafo 1. Para estos propésitos Ia .Mesa D:rectlva deberd, reunirse cada dos (2),
meses"’prewa "‘convocatorla escrita” del ~ Sefior, Presu!ente ‘o..en su defecto el

Jivi 2l Grraloilinses 1uum’m¢.io, ¥ st ey
Vicepresidénte de ia Organizacién: oIneimisy r5m

¥
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Par&gfafo 2.-Los Miembros de [a Mesa Directiva tendran derecho a percibir a titulo de

: bonificacién el valor de cincuenta mil pesos ($50.000) por:asistencia a las sesiones,

sin que estas superen anuaimente el nimero referido en el paragrafo anterior, salvo
por razones extraordinarias justificadas. Tarifa que se incrementara en el 10% anual. .
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CAPITULO I
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Art.8° REQUISITOS: Para tenerse como afiliado o usuario de Ia Orgamzacnén
Asociativa,-el interesado'debe reunir los siguientes requisitos:* ~~ . =« .t nred

T‘JF\ - .'-‘;‘J@‘:
a. Ser persona natural.
AT SIS L U W B GRFIC TN o VR T SR L o Il AN RN e A Ut LT QSR [ R W T A VS |
b. Resndlr o tener domicilio permanente en Ia Junsdlcaén del corregimiento.
S5 RIETRE S ¥ BN TR T B IV A BIDTURN 116 U SIS o S MU
c. Ser persona mayor de edad.
N orwvies sl RYRRY oy 1
d No  estar lncursojen mggyjna,causal de |mpeg1mento contenrda en el presente
) LTRSS Y : L} x J w o Yoy N E_" 10 %, - N RERERE T
-1 essgtyto WD F Y T LIED 3 O \.J\-'.a i, 9y 09 Ii, ot f“j.‘ B LS L
e. Poseer documento de identidad.O310 " €ty 356 BTEE LI B sbr G
cBry S ORS00 2L aGe  2Tieen por s pdesagdin sidos ¢

ST 1N .
Parégrafo. Se;entlende por.residencia: EI lugar donde esté ublcada Ia vwienda o
inmueble dél afiliado; en su defécto™ que desarrolle actividad econémica permanente
en;calidad.de propietario - de un-:establecimiento de -comercio .ubicado -en-el.territorio
del corregimiento de Narifio. .qhn 5y, - in ;] _asez 2UBEAND e T ol . e

(AL A T ‘oil-h;lh Sdis W, o, G SRR TIR A

Art.9°. IMPEDIMENTOS. Aun cuando se Henen los requusntos ‘del"articulo 8°; no podré
ser directivo, ‘aquellas’personas qué sé’ encuentren en las™ srguuentes condlciones e

TG U8B0 = Je Y Of N L F gt o
a. Qu:en haya renunciado a ser afilado g de aquellos usuarios que abandonen tran5|tor:a
‘o definitivameénta la jurisdiccién del corregimlento‘ LR oty el
] VICURE N IR R B PR TSt VI e T .':._u,,;*m o ISR TR DRSS

b. Quienes hubieren sido _suspendidos (transutona 0 deflmtwamente) por acc:én
disciplinaria, adélantada por el Organo’competente’ adseritd a'la Asocidcion; *siempre
y cuando la sanCIén esté vngente para, el momento,

ML R TR L L8] ‘3; -3 Ta Yo ey Y o1V
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Art.10°. DERECHOS: Tanto el afiliado como el usuario tendrdn los siguientes derechos:
7

4




a:- Elegir y ser elegido:para.desempeifiar cargos:dentro:de {a.organizacién. o representar
< comités adscritos a'la-Asociacionl ux) cacat win rin i a0 ab wony v e 8 G B
et edte ML Paas1ag o g oblv sor oSt s s ateml 0o cOVLQue 2O B i
b..Participar.y:opinar.en:las.deliberaciones de |la asambleaigeneral}; sesiones ordinarias;
extraordinarias y oOrganos a los cuales pertenezca, y toma de decisiones
correspondientes, bajo las limitaciones a que se contrae el paragrafo 2.

4 ;-.-

c. Recibir periddica yioportunamente el reC|b0 o formato_de aportes por consumo de
agua, alcantarillado y*otros ‘con" las-indicaciones contempladas en la ley, al menos
cinco (5) dias antes del vencumlento del pago.

QAU IS D

d. Fiscalizar la gestién econémica:de ~laventidady examinar los libros o documentos y
solicitar informes al presidente o cualquier dignatario de la organizacién en los
términos de ley. _

aoLATHE Y T ageh o odedhts e gt ¢ €9 TN R TR

e. Participar de los beneficios «de-la aorganlza(:lén rcon: las <salvedades estatutariasz y
reglamentarias.

e 1B G020 100 F

f. Participar en Ia elaboracién del programa de la orgamzamén y exigir su cumphmlento

ST LT Y N Ty @i L o b3 LT LA S SV 3 STTRRETN SUS B LENFIR SN K87 4
g. Acceder a |a expedlaon de la cédula del inmueble, que se creara.
DBD Y L YR BT LT T

h. Recnbtr un buen servicio_sin JInterrupciones, de agua, Y. alcantarlllado, salvo casos
= excepc:onales por "dafios* mtempestwos (caso” fortlito~o “fuerza* mayor) trabajos de
mantenimiento normal. En este Uitimo evento se dara informacnon con 'suficiente

anticipacion para impedir la falta del recurso hidrico.yangnsb, ot n3nem. o Lt

i. Recibir tnformacsén sobre alteracnén en, Ios horarlos habituales de atencion en las

9 ‘dficinas de pago de los aportes’ por ‘Consimo o probables quejasy reclamos."““’”ﬁ“
BACEOLAT 1) Lodios D06, 36 DRI 445005 SHOTILE S U W335 Y- 3 606D 180 b umn

jhAccedertatia Zinformacion, *aceréa del procedlm:ento*-admmistratlvolfparaApresentar

quejas y reclamos relacionados a probables dificultades: o”fallas"en fa‘prestacion 'de
servicios de agua y potable alcantarillado.

k.- Tener, respuesta. efectiva, ykoportuna,relac:onada con. reparaciones;.del ,seryvicio por
daﬁos 0. alteracmnes en Ios sistemas-de. tubenas madre .Y, equipos, de bombeo, que. se
estén adelantando por “efecto del ‘daffo natural o caso fortuito.

nLOTRNS F HSANNNE TS LD 20 nlne Oiauns ob o ungliis e 8 JhEr nEst Aved el
I. Participar en la dehberacrén de proyectos, obras,y dec;smnes que afecten Oapuedan

afectar a los cuerpos de agua, sistemas hidricos y de “alcantarillado.

Moo, a1 T ey aatsh 1 BMOR a1l EnetAue e oty *:sﬂ ¢ Vi) d
m, Conocer y tener copia del Reglamento. Estatutario -y Reglamentan Lot

n. Los demas derechos que le confieren' 2 COI’TStItUCIén, la-ley’ y el prese”ﬁte 'estatuto.¥

Paragrafo 1. Cada inmueble que cuente-con, el servicio de agua potable se identificara
con una cédula que sera diseiiada tpor la Junta _kDirectlva, la cual se expedira por
primera vez sin costo alguno, y en caso “de pérdida,’ el afiliado deber& asumir el costo
de diez mil pesos ($10.000) que serd deducido a través del formato o recibo de pago

Cope Lot @etr L7 AT 95 T 9 Cmed BBl o atagt @I TT TR0 ¢G5




+ i
i

de:aportes.iPara;todos los.efectos de:participacionideberé exhibirse e .incluso -para
! atceder a los beneficios. PR TR A 7 TRLLRTS o TSI

3DOF deli @ @280t OREIETRINEYIE v NUlS D SIS W e Tu gl e 3a sonit k] L)

Paragrafo 2. Solo un afiliado o usuario de cada inmueble, tendra facultades para la
toma de decisiones en asuntos propios de la Asocnacu(m, .sin perjuicio de que los demas
queden limitados en su facultad de opinién. Para el acto de deliberacién debera cc_mtar
con la cédula adoptada por la Organizacién. R L

! .."'( T ls Dege gy i.'L}‘.J Nl b S T TS s S O | Gﬁ";bﬂ‘ﬁui;ﬁ L8 9. g, “101-{0 S TR 11 te ] .
AL, 12 o 026U 2 st obosns edivie L9 on 2a kst ah L Dna e
CAPITULO II1I
DE LAS OBLIGACIONES
11" Go urn |
Art.11. OBLIGACIONES: Son obllgaf:rones de’ las pefsonas tanto afiliadas como usuarias
las siguientes: . OALTTAAD

a. Conocer y cumplir estrictamiénte :1as. disposicidhes iestatutarias y reglamentarias que
sean adoptadas.

b. Asistir y participar cumplidamente en las reuniones y eventos que sean convocados
- por la Organizac‘:ié'n. -'«’-'-m ) BSitny v\ SRR ) 38 LALUC L SERAEARTES S . § &5 Ly TN PR
TR T TELY TNy LA TR [ Bt i B AL T N MR- B B 3, T o U S R
c. Desempeﬁar con, honorabllldad celerrdad eficiencia,.. moralidad, , ,lealtad ., e

imparcialidad las funCtones representatwas de la asociacuon

A0t e mg vt S vt

d. Abstenerse de ejecutar hechos ryyconduc‘tas que, afecten 1a estabalcdad economtea 0
" * L e TRF F L i EE A Tl a

estructural de la asociacién, 7Y v E i A L ooE

e. Atender’la® convocatona a capacntacion con miras a obteneramayor progreso de la
asociacion. > . o2 riivy gl gt e moniDLn um T A IR N 018 VR

f.« Trabajar, responsablemente en los pianes; prrogramas -acordados. por; la. asamblea
s’ general y/o directiva-en pro de. Ia organizacnon sty oY L

no iyt Oheeoylos L e bypra

g. Responder con su’ ‘propio pecuho sobre los desmanes que vayan en contra “de la

Conservacién de inmuebles o demas bienes que hagan parte de ‘los’ Activos de la
asociacion.

RO O N U N - T2 Taut i PR LONEE- TR SN DR 5 Ty % T S ...’J Vo U et

BTN SR PR

R B
h.'Poner en- conocimlento denla asamblea o'de:la dlrectlva aquellos hechos ‘que puedan
¢ +perjudicartla-asociacién? como ‘deraquella‘iniciativasique estime’ comés ititiles. en el

éxito y mejoramiento del servicio social. Para que los Directivosipuedan formular la

correspondiente denuncia ante las Autoridades Junsdlccmnales competentes.
8 312 3 q 1 AN E" f}' U 23 b veg 2. el ,.:'i’ ‘g e I SRR 24 B IR T3 : ;r‘:" J
i. Cumplir con las tareas que se le asignen dentro de sus capacudades»;f’smas e
mtelectuales

bOL ot g of > an v v e 0 £ 30 6 IAS et
] Las demés que” se aprueben dentro de la’ Asocuacmn y que "sean, prewamente
publicadas. oIS e AU




k::Realizaruoporturiamente el's pagdi:deaportes tportconsumo del::servicio:dezagua;
alcantarillado y otros. estsitae e Lok oy

o Eud ]

I. Utilizar adecuadamente el servicio de agua y alcantarilladoe necesarios, evitando el
o desperdrcno y.uso desmedido.

Y rr AT B e . sn..aur EATIO & § oW | b P IRE SX SO B L r.‘h s 1.."! < s ﬂ ’)‘;“" rn
b cmf omaaen only
m.Mantener su” medldor en el exterlor de’su’ inmueble’s propledad que en nmgun caso
" 350N LTL T LG P THED LT el P IO TS
“se permntnra ‘tenerio ‘internamente. ’

Ol lmQ el e phee son a6 'm.)
n. Solicitar oportunamente a Acuanarifioc el cambio o traslado del medidor y/o la
existencia de fallas en el servicio, cuando tales situaciones se presenten.
LICaUTIEND
SHACINY DAY £ LG

TITULO IIX
sivigpe o um ol . op, LA ASAMBLEA Y DIRECTIVA. . i~ eovmn riome
CAPITULO I «B7 S des

SES g8 03 ¢ £ o DEFINICIéNuY,:FUNCIQNE_S'1-1; DO TIRNTEL s T2 ¥ TR T QORI

FER N Ta Tl ¥t s N T

TRUTUEE R I L T ) Soo.oe L melEE ey @eg ey S resml s/ o piYRg  TRI-A
Art.12. DEFINICION Y FUNCIONES. La Asamblea General se’.comporta: como la
maxima autondad de la Asoc:acnén, conformada por los afiliados y/o usuarios re5|dentes
o domiciliados,-con voz y voto énla forma pre\nsta én-el Parégrafo 2° del ‘Art-~10° ¥
tendrd las siguientes potestades, Oc & 1 3t - SVHIGH 3L 45T € LOINUY chy R AR

D L LT P I ET TR 1 Bt TR L T LI T e S LTS B U

4. Aboptar|as Taformas estatutarias de Ia Organizacin; oon ) et 1

b. Elegir-a>sus Dignatarios: -Presidente, - Vicepresidente,, Tesorero; ¢ Secretario,~fiscal ¥
Vocales de la Asociacién y Coordinadores de las Comisiones Especiales creadas.

c/”'Rémover o'revocar el'mandato a cualquierade’sus Dighatarios, “porilas causales de
falta de gestion o compromiso de aquellosipara con’la ‘Asociacion y/o enfrazén: de
! sancrén dlsaplmana proferlda en, tal cond|c16n 0.por vulneracnén al estatuto rg:ctor

—iey 4

A i"iq 4 P -
como aﬂ!tl‘\aidfq-fo u:.suarlo SRt YEREE AR Dl B4 IS t’:jt; 3 lrbr 1 ‘:" orr 2
d. Aprobar la ordenacion del gasto y contratacion de bienes o servicios, cuan‘d'o estos
¢ »superen-los montos de treinta (30) salarios, .minimos legales -mensuales-vigentes;;los
-. inferiores almonto referido,:serédn.de competencia de:la Directiva o; de.las Comisiones
i Espemales creadas. vi. =0 a0 -+ 5 R 156 VAR 18E L CTET 1y 0T xe
R R YL 23T PRSI e SO PRS- 3 DL AUSE oS AP0 WP LG [ S S B TELE RSO B VA« E ¥
e. Aprobar o modlf‘ icar el Orden del D|a planes y programas que la Directiva presente a
3 gy consideracién. - &7 L Twsh Do 0 w@ el eB5rEY D fed T e
R TOLS: LT
Aprobar [o] |mprobar los Balances_y, rendlcufm de cuentasuqqg presente Ia_ 'Dlg"ec_tl\ﬁa y
" coordinadores de las Comisiones Especiales.’ " ¥ R i = oot

3‘-}4 s !’-J
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9. Las. demdsrprevistas'en:la Constitucién; latLey; el pi"esente Estatuto y:reglamentarios

-3¢ que:-puedan- adoptarse, 'siempre que~n01estén ‘atfibuidas’aiotro:érgano™o ‘a- algun
Dignatario,ws&ti e T3¢ 535600 195 50 ) St wells LG 0L b L et lsE i e il o

H

Paragrafo 1. El ejercicio de la funcién del literal ¢ relacionado con la remocién de
dignatarios, solo. podré, ejercitarse pasados el primer afio-de su periodo, empero
tampoco podré estudiarse la revocatorpa faltando el térmmo de SEIS (6) meses para el
cumplimiento del periodo estatutario, ~

PO S oL Rl PO PN N T T BT

Paragrafo 2. Procedimiento para adelantar la revocatoria del mandato:

PP LA e S T B O T B U CEE (1 PP S ) SR L R I S AU S SEE . PR
1 Se mclunra en.él orden del dla la propuesta de:revocatoria para garantizar el derecho
. de defensa de’'quien.vaya a ser revocado:. .. 27 »n Lo L YL Wy o0

e

! . [
2. El dia de la sesién, se presentara las pruebas tocante a la causal de revocatoria y
pruebas que sirvan de fundamento para ello.

3. Posteriormente si se encuentra ‘presente’la-persona ‘a‘quien se piensa revocar,.se le

“+: concedera el uso’de la palabra:para controvertir: las‘pruebas,. empero en todo caso se

=t+le’hard'conocer previamente y:por escrito .acerca:de.la pretensién de revocatoria, con

v ‘fundamento en‘el Art:i29:Superior.. 67 Nes™™. 03 Gru2 Ly Ltd sy

4. Finalmente la Asamblea General serd quién tome la decisién respectiva, que le estd
vedada para los Delegados de la Organizacién.

+

TR * SR - T ,: i v R T VO S - OOt ST
T A L cathe ‘f‘ el gt e d LA 3 ) g e R N 1 ca
Art.13. DE LA CONVOCATORIA.,La convocatona a sesiones ordlnarlas 0 extraordmarias
de la Asamblea sera ordenada por-el Presndente 0,en.su defecto podré hacerlo el veinte
por ciento (20%) de lo§ afi liados, .cuyo, memorlal serd, entregado al F:scal .de . la
Organizacién para que convoque a Ios Afiliados y Usuarios acorde a la época que seﬁale

el documento. En todo caso, esta deberd contener como minimo los aspectos que se
dlspondrén en el articulo subsiguiente.

,’ & ; ;Q-/{l-"fﬁr -t, --::( -i"".‘ﬂ P . - o» I
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fTpg s W oh i ey Al etk b sdue b an w40 e Mg o i IV TR, SR

Art.14. COMO SE _HACE LA_CONVOCATORIA. La convocatoria serd efectuada mediante
comumcacuén anuncios escrttos fi Jados en los Iugares més concurndos del‘ vecindarto 0
por medios técnicos radiales o publicitarios! anuncio que débe contener: ¢ Mt v

a. Nombre y calidad del ordenador de la convocatoria;

AR S SR I S S 'R $TRRNRIN] AN B P J s e
b. Asuntp 1, asuntogqgritjalr_ AL L2 O RCEET TE 0L W 0L T I et e €,
c. Sltlo, fecha y hora de la: reumén PG T YT Qe e b G ey )

- < R R B I R N [V AP Y Pt TR Y ST SLR

d. Flrma d_el,-Secretano o,-del-.convocante.-; Ll e L B =1 Sl AN TORP Y ST
TR U T St O ST P £t T oV oo BT AR50 B S Tie [ TR LR IS VR et
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Paragrafo..iLa:convocatoria serd. anunciada por-ellSecretario-de la.Asociacion. En el
evento que aquel,no pudiera hacerlo, el ordenador de la misma le asiste el .derecho de °

designar un Secretario ad hoc, para tales fines. (Quién deberé ser af‘hado).,; TR

2 ncidormet st o obssoiolu 2 vl B Aot el 81 ob wizeinis 13 LT oo et

Art.15‘ CUANlO SE HACE LA CONVOCATORIA La convocatorla“deberé efectuarse"con

ina’antelacién 'no inferior a'ocho- (8) “dias;"ni’ supenorfa quggce (15), q@ la‘fecha’dé’la
reunién ordinaria o extraordinaria. LALTIBIIT QULISL 0 LTheirmin

g i e s Greo 3t o 1 naant, B seg olodonb. 2059 S 6Taenisd

Art.16. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. La Asamblea podra reunirse en cualquier
tiempo.por derecho propio, sin necesidad de convocatoria; cuando concurra al menos el
quérum calificado, es decir no menos de laimitad més uno de:los.miembros:que la
integran.

vooorgasvst b Bouns ol L ey asc g Wof S1eboseawr e pdieze oo il 1K

VIS G e PO T e RIBYTIZ £ BEOSH Yy

Art.17.,REUNIONES ORDINARIA Y. EXTRAORDINARIA La asamblea’general se-reunira
ordinariamente como .minimo.cada:seis-(6) meses, contados-a. partir:de:la. eleccion. de
Directivaiy extraordinariamente; arcomienzos:de.cada. ano,wLas reuniones extraordinarias
se celebraran cuando sea necesario convocaria paraitratar.temas urgentes, necesarios y

especificos. ,
L I 3 T S L e Ly

. ' [P N

e VR G 00wl fRSde G150 0 IDneet el A sl NSt
At UNERRD o 8 2 Nuaend oo o1l 8L .

Art.18. QUORUM DELIBERATORIO. La Asamblea General, los Delegados de la
Asociacién, la Directiva Y. las diferentes Com|5|ones Especiales no podrén abnr la ses:én,
mlentrasJ‘no “céncurran’ el cincuenta 'y ‘uno'v por «aento ~(51%) ‘dé sus: Mlembros
debldamente identlﬂcados con'la’ cédula adoptada ‘porla Organlzacién, segun-el ¢aso.

Sin perjuic;o que Ia ses:én sea declarada como mformatwa 20 b D Ol
S L a3 BIOGN N LA AR mg*rm Mo Bl AN B0

.y g R
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R l{ o i ‘ a
Paragrafo 1. Transcurridos mas de treinta {30) mmutos, sm q{le l;:"cgdlflllc:f:urrra; al ?ﬁé?\?:s gl

treinta por ciento (30%) de los afiliados, la sesién se llevara a cabo con los Delegados
que concurran, slempre que se cumpla con el quérum callficado (1a mitad mas uno)

Tt E R PRI I 1 U0 LT RY ASOf A DM ) p Yy 32 o3 F 2R
Parégrafo 2. De 'no” concurrir el minimo quorum de’ af‘ Ilados y/o usuarlos, ni eI mimmo

exigido para los Delegados, se aphcaré lo d:spuesto enél Art. 20.7" "' 7 Lo
: OIS TR E A TE TN Th TR LV TS S VI 1 A

73]

8% 19T L o 9T sabndiol e o Dentad Y. d ot
Art.19. QUORUM DECISORIO. El quérum decnsono se tendra como tal, por la mitad més
uno.de los votos emitidos por los afiliados o en su defecto la tomada por g™ Delegados‘
previsto en el Pardgrafo del Art. 18. No obstante, se tendra,como quérum valido, si en el
transcurrir de la sesién concurriera al menos el treinta por “ciento (30%) de los afiliados
o usuarios debidamente identificados con la cédula:de laAsociacién, que:desplazaran.a
los Delegados, quienes de todas maneras sumaran al quérum.
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Paragrafo 1. Toma de decisiones: Instalada validamente la reunién de Asamblea por el
* Presidente'o Vicepresidente, sus.decisiones seran de obligatorio acatamiento.con el
voto mayoritario y minimo de asistentes resefiado en las disposlciones anteriores. En
todo caso sera incluyente 1a votacidon en blanco, no obstante, si esta resulta ser igual o
superior a la mitad mas uno de los votos registrados se entender4 como no aprobada
la iniciativa’ propuesta, sin per:uncio que pueda,mtentarse las veces que sea necesario
para obtener su aceptacién o rechazo definitivo, '™ '~V W R S i

Paragrafo"2. Dado el evento que nolse rédna el quérum minimojexigido paralos
Afiliados o Usuarios o en:su defecto: por.los:Delegados,)la sesién deberd declararse
como informativa. Empero de presentarse quérum en.uno u.otro aspecto, el minimo de
asistentes en cada caso en particular, solo tendra el derecho de opinién :pero, no al
voto decisorio.

TSI T T K SRR LR I RS ST IR 4 TR0 ol NI VISR 1) I NS NUAY LI VR - WL Y LI o {

Art.20. QUORUM SUPLETORIO:FSi 'notse-conforma. el quérum .déliberatorio .para :los
afiliados o usuarios en la convocatoria originaria, se ordenard nueva convocatoria que
deberd:llevarse:dentro-de:los quince:(15):dias siguientes, empero el quérum supletorio
serd valido ‘con “la‘asistencia‘del veinte 'por ciento (20%). de -sus .afiliados-usuarios,
excepto el quérum de delegados que seguird siendo siempre el quérum calificado.

O SR - TR L 2BLGvIN v 2o.idn ) <ghsbirvy oG rlLe LD 2 er Loy LEun £

LY

AT | VIR 5T i F AGSam-L O 4 sh 2900 LN s g s TYRR 2 LRSS WP

CAPITULO IID LS TRl N ) W L G0
FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DIRECT IVOS
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Art.21.Del Presidente Es el Representante Legal con las siguientes funczones Y
reSponsabilldades. a0 RO 0T A L e LU Tolen qg W 1 N
9@ leds o NEMJ00NL  GTRr0AR ST LE O s DSl eyt sy v b
1. Convocar y presndlr las Asambleas; Generales ordlnanas Y extraordinarlas de la
comunidad de afiliados y/o usuarios. |

Vo BEGHE OGS0 SO0 L AC0 80 L, 205 % At 3 LolaMBRA Bl & gty e, 9 gt
2. Llevar, la:representacion juridica y extrajudicial de. 1a Junta.:, .( s ey
Fie 110 LA N Fie ¢ OF 150 ,_JL e

3. Junto con los demas directivos serd responsable del cumplimiento de ia ejecucidn
de planes establecidos por la:Asamblea. s Dontriong n6ad ol s co vl et LM
4. Superwsaré al Tesorero _para que_ elabore y haga entrega oportuna de los formatos

‘27 ‘de’aportes por consumo de’los afiliddos /o dsuarids! coimo de'sus fechas de" pago

uln_ﬁg.\' R ot QUL CeT 8
5. Ordenara los gastos autorizados bien por la Asamblea General o del consenso de
sus compafieros directivos, con la salvedad de aquellos recursos del manejo de
AP EC SR b L B T R T T A - SR

caja, que no requieren de previa autorizamén

IR B A et s R o Yl : g I I L [T s s I L o F
6. Serd el respbiisable del pago e toda acreendia contractial suscrita con arreglo al
r nte Estatuto. :
p ese S ,-.HE&: g A AOIF 7 amm*t}# et ol 8 1t aeages WK

4w [-u} s A, .A- AT T
7. Representaré ala Organnzac:c’)n ante Ias entudades pubhc'as Yy privada‘s PLSA
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Eog asbdmeet 1y 0 iy 1 6l slusmeihov cholntron? tionowoab od smeT 1 st 0%
bz 8 ‘Emitirdlas autorizaciones necesarias;-destinadas<a latestabilidad:'de*iasEmpresa °

""Asocnatlva bz 2al no obaiiszor satnalxias ob aviin nt v ohGhinoy fa b
C s ST B :.w'u 12 . cinndrdo m. c.m o.d as néis m, Al T ;u‘: THE 3«' SR I +10 105

N ?;‘Convocar a sesnones deﬁMesa Dlrectwa F]ando prevnamente ‘el"orden’ del dia’| para
*10s asuiitos 4 tratar, con obsérvancia delas dlsposmiones 'Estatutarias? b o 6

e EanadT el U eab it b &9 21U FRad iy dwnd M LOTIOGST Y B0

-10.+Firmarigjuntos- con» elusecretariomlas =actas »de (las;vreunionesi ordinarias:0
ansr extraordinarias, tanto de :Asamblea: General como de la*Mesa.Directiva! v abLvlA

~11:Aprobar con:los demds Miembros ‘Directivos los informes:y:balances!sstrimestrales
5 0N de tesorériaie #b swawrlb kL ftheut Mol aalindrg a9 o) GO B o LS.

.:Qr‘c P. L t Gio .
12. Velar que se cumplan los planes y programas en pro de la Asociacion.

213, Autorizar.las afiliaciones.de.nuevas: conexiones individuales.qi:e “usicuyd Q8.
SUL LGB0 o ur A CaTEAY fe Bl 00 GIGTTR0VeLS AL A9 2R ¢ el e
«14: ;Resolver:las quejas;y:reclamos; que:puedan\presentar, los,aflliados.y/o, usuarios;
.. 'aGue no-pueda absolver. el'Auxiliar:de atencion:de Oficina de:la:Asociacion. . . -

PHED. v v Gy B B G D2 SHULDR U Oi.)jcui.;u thorae "y v v L T

15. Absolver asuntos propuestos por entidades publicas o privadas, siempre que no
afecten econdémicamente los intereses de la Organizacién, sin perjuicio de la
contratacion que le esta permitida.. ¢\ yvvq,

£ =y : DALY &=

16. Mantenerse lnfor'm‘a?d%?‘ggbre %l'ggadgi é'c%nénﬂcoadeo !ojs”fondos de tesoreria y

depositos en entidades bancarias.
g7 e 2T R 0 240 g B0 Cinednoes Gt 19 -3 siasoil S ol K A

17. Presentar con el contador publico ante la Asamblea general el ejercicio:.contable
del periodo fiscal finiquitado, para su correspondiente aprobacnén la cual se

=l % convocard dentro de los dos'meses siglientes:i1tad &t Ubiuq WO

AOMHSUG LAY 20051 76 ok Dnb- D -

18. Presentar informe a la Asamblea General acerca de las misiones desarrolladas por
Mesa Directiva y dé:las géstiones'adelantadas por'él Director de Geéstion, asi como
del estado financierc y técmco del sistema.

~ArslLes b s iUt teh adee L e T 8T H2 2oviCmnib RF% + LERY AR U 2

19. Las demas que le sean encomendadas?ponla':-Asamblea:-’Jhsw~ 06l 2% v L

OIS TI0T 20 Yu LN W BREVINL LASS Y 0 adidn Lo LIBC 0191629 o s
Parégfafo. El pres:dente contaré con Ia potestad de;ejecutar gast&s hasta ocho (8)

4 [N TIWIN N Chwnilirg 7 B Pl . R iy
salarios minimo legal vigente. Rt g B wnasy b
AR RO e LT S T 3““"& b‘ 10g Aol 2oDESM K-, DOM2ng cut G A0S
‘ shavigs 81 G0, FOv s eh e e @ T
Art.22'Son Funciones ‘del Vlce res:dent e : - et
O P vodzg 1 IDE BV LB e O Lo 9 1D

1. Remplazar al Presudente en las ausencias temporales Ys absolutas. .

b o ~ i b LIS L F e ST LY v SBu shdbe? u]: : 2 ua .0

2. Representar a la Junta Administradora en los Comités- ‘Coordinadores

| les.
Acueductos Y Alcantf !;"\I:a.g.;oiﬁeg on 3.'33 yJJl\‘I ‘a‘CI?&aumHﬁ{in Bl w Lokl 2t LS
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R ia AE  E - Tt RS R SR ST TAh L TAT I X QR |
" 3. Las demds que le asigne la Junta Administradora. r
AJNLL B angi2s 3 o orved 18b e Lyt w0 oo 10 2

Art.23. Son funciones y responsabilidades del Tesorero:

1. Asistir cumplidamente a Jas reuniones de_la Junta,Directiva. . . 1+ ng 8.7 .

2. Constituir fianzara:favor de .la Junta Administradora;:detacuerdo:con las.normas
establecidas_en la Ley, 142 Y, sus Decretos  reglamentarios para los propésitos
normativos T el T A [RYCRRA N YT TE AT TR ST ET IS TN W'Y

OIS LB Sb cadas 2n! gunetn o e Aoy st snehide g0 oL L8

3. Recaudar Vvigilar y responder por todos los fondos .y bienes del inventario de la

Junta, cualquiera que sea'su procedencia, entregados bajo su custodla y cuidado.
B ATLE M v e gt 2Bl 2503 Fora B, N Lol LB

4. Diligenciar y efectuar los pagos ordenados por el Presudente de Ia Junta A
correspondiente a gastos ocasionados por el acueducto Vaicantariilado § y otros
servicios de saneamiento basico

S 1A“\(’u .-

TTR T A ST ‘
* 5'Firmar®los cheques™que “Yse g:ren por ~concepto ‘de ' pagos-"a'’ compron'ys'ps
comerciales o contractuales de la Orgamzac:én previa revision del Fiscal.! .
"’\d..,; f 'F"" . L A
6. Cumpliry hacer cumplur las dlsposu:iones legales relac:onadas con 1a prestacnén de
2 Wi servicios nt.zipublicos y*las:que corresponden de:acuerdo. con la naturaleza:de su
cargo. _ o T 41-0 6 EENAYES St
7. Mantener en debida forma*ios!libros’ contables fde la*Organizacién! ‘que  como
minimo deben ser los siguientes:
» Kardex o tarjetas de inventario;aeii ot ponst idozncge+1 y i5.000t 102 B%.A
e Libro de caja,menor.: gf ot ¢5mlituny 28 ¢ fuit 0 2900I0LT T o+ ok oL
o Libro de bancos como, de sus extractos bancarios

Ul T TREE T 1 L ST kbt TR b N s Yk e g TF L LAY {0 i e T N
. Presupuesto anual. ' .,
g O R O T T T S S TRt ¥ eslenGs » E conusndng £8 Sty i Y = Y ah "

e

8. Expedir los formatos o recibos de aportes por consumo y de demés ingresos que
entren a favor de  la ‘Asociacién y/o aportes especiales.: “.4ii 7 ** 0  LLwis

YL TR Y By e saaine e A se,

9. Consignar oportunamente [os djr_}eros‘regaupadosf en’ ‘€uenta’ bancaria,”] precedlda
del formato de consignacién.™ = ** 7" 2 TR et et
et TIoeA o i L2 BT A

10. Efectuar los pagos por concepto de compromisos contractuales y comerciales.

11. Rendir trimestraimente informes sobre el estado de Tesoreria a la Junta Directiva y
anuaimente a la Asambiea General.
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12. Dar instrucciones de tareas al Fontanero.

LIV A I3 & 30 5 ) DHD 2HMuy b B
13. Otras que sean propias del cargo y le asigne la Junta.

ovarorai sl aeghshindeerogest s Pansi o 1 el £ MA
Art.24. Son funciones y’ responsabnhdades del SécFetario: b 237 -MoRIGILD e F

*"il."Elaborar las actas de las reuniones de: Junta Y Asamb|ea General:4 i teio 8
'\Q fi AN . B
2. Mantener actualizado el libio de Actas y'archivos de’ IaYAsouacuén"fg; j;ﬁhmp

w.r'

3. Fnrmar solndarlamente con el Presadente las actas de la reunion.

ey ¢t oyt oaml o wahn o0 eheanae coanb thygE P
' &l Tramitar la correspondenma de la ‘Directiva 'a‘cada uno de sus P miembros,
RYTHT - LOTIF RO L RN Ry PR TR b oy miant po gy Je nud Sl ool s el Huw
5. Dar Iectura a las actas en las reuniones y asambleas generaies.
P P L L a1

6. Otras'qué ia‘Asotiacién le asigne. LB G 20080 271 16U \ taregihh b
20O Y T ICHIE JUE o TS e o0 104 20D6R0IREY0 203 08D 5 ¢ et oGRS NG,

A IdcTn Ban 1o LoThe 157 o TERNNE G BERE LIV ST

Art.25. Son, func:ones Y. responsablhdades de, Ios VOCALES de la Junta Directiva o

35- —- P
Admlmstradora it 02 31 LvOID NS NEND Bt b 20 wbn*us o3 Q 2l

1. Llevar la voceria ante los demas Miembros de la Mesa Directiva,
::.- }Qh n}l,." LIV Y TR SRS o '.d'n- ;L 1 tal Hﬁji}a' -’51- k—l‘J't L‘:':‘b gl 1“'4"1 } - }».SL‘i A" !l F‘-“L’J r;

«+ 2o Informar:a la comunidadssobre=los:diferentes:acuerdos:yidecisiones dela: Junta
Administradora. V67

0 Bk AR

c:r 3., Otras que puedan ser,reglamentadas por-1a Junta. ;451 g itob no rosirs |

et 2o v medub ontbirur

-1

Art.26. Son funciones y responsabilidades del Fiscal: 16 vt 80 2y w{18, C 454 A »
1. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directival 0734

) . LI ETEELT SEy . IO SR O et YA LT Sy R O
2. Ejercer el control y vigilancia'de todo el patrimonio de la’Asotiacign.’ ¥7 @9 ¢

fxeqiis f}"3'}41 iL "1
3. Fiscalizar el cumplimiento de obligaciones funcionales y contractuales de la’ Junta

Durectlva.
g Entason 20 D Ly O et 100 20 3¥0ER LB et

LOTEOY #OF oy 8
4. Aprobar o reprobar los balances: mensuales de tesorena=

G 10vnE b ailig
1 5. Anteponer, Ias observaciones, pertinentes en los documentos comeruales Y.

Vidbeud

il Tk Callh B
contractuales suscritos por 10s Directivos dé la Organizacién bt b

Jiog agar a2 ab oo Y o
6. Otras que le fije la Asamblea.
A TR S e LBUITEYTIED 202HTIO G0 80 CTIOIN0 ) Wiy <203 20T 1a 9T W
Y BVIEY W auit e 5 bt oRl T hoh ¢ fee 13 57d0z 2O a3l CIRSIRIEYIReM. 1 Vikres!
HIS190 paNIITLER ol 6 alnendhing

-
bl 4
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TituLo 1v:iAs |
~.DEL REGIMEN!DISCIPLINARIO?

L2, g Ym g o nonr awCAPITULO T v Wb 26 - 0 - 0 g 1 GF e
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS Y R L T

- Art.27. Serdn sujetos a-: sanCIones d!saphnarlas los .afi Ilados y/o usuarios mayores;de

edad y residentes en la jurisdiccion, queé ' por accién | u omisidn’ trasgredan I as
d'SPPS..'F!.QU?é‘!.‘OEmaE"Y?SﬁdRp.t?dai PP'."l‘?.9[9?.’1'ZEFlOD;ASQQ!aQXE.‘ .Las siguientes. .4 .
w BTN L O Y L 5TdAuE 9. % L o RO 2nfiny W O SoDting. T e ey
TENWhE i RTE LT a0Bks ) T RO ol e
Amonestacidén. Con anotacién en el registro que adoptara la Organizacién.
Lo 2600199 Phal = 9 3 Dt g Whdvaw dvenalr Lacdot L3 Bt vy o ay
Suspension. kDe cprohibicions por -el :término de “seis »2(6).;a-doce («{12) mesesspara.el
ejercicio de todos sus derechos democraticos. ;
Chve ave” LLp 13 66G 630k Bl wn 2ONETLGIWE 28aBIC ¢ Bul 20 st ER NI TS T 15'S D TN i
Multa. Impuesta al infractor a cancelar el equivalente entre un (1) d|a a tres (3) dias de
salario minimo legal vigente, pagaderos en tres (3) meses siguientes a la toma de la
decisién.disciplinaria' y:con déstino al:Fondo de Solidaridad que se creard....iis% - € .
A0 B O A S Al 2ad L eI e 6 navailahs ey 2o ue el L w il
Exclusién.cEntendida.icomo, la: pérdida hastazpor-cinco *-(S)n-aﬁos .para+ser considerado
como afiliado y/o usuario. AU ED0EN BE oy w o Ty uel 300 st sL o ane

D Il €8 L BT L ey . rh ety v um e e - e
Art.28. Circunstancias de agravaci()n Para la imposicibn de sanciones debera tenerse
en cuenta:las siguientes circunstancias’ que laagravan. oviyr ey Opsn 13 1m0
SlOFIeq ¢ P M OMIUREM 16 FA0 - 9N 28 cud Bl vh 0CER B A Sjar on
Habérsele impuesto al afiliado y/o usuario sancién disciplinaria en los Gltimos dos (2)
afios.Haberse incurrido en:la:misma conducta y/o realizarlatcon partlcipaaén de otro. su
Cometer la falta, aprovechando la confianza depositada. * 3 Do bl

i - T . " - R P 1 . - . e -
YOS L 2IandGIDT 200 D OFINTLIT B aasles LS L LU0 GBI aR 6T o e

Art.29. Circunstancias de atenuacién. Para la 1mposici6n de la sancién . deberd
observarse.

I - Pli s WS It T8 I TR TRV o TER-Ja i TR Ty T T N VN T TR A R
1. Mostrarse confeso de la infraccic’)n :
SRR E I R ¥ e LI 3 T o LA W T A TIOT Sl Lo S “BP 1 5] hdirag JgeEue L 9t L E

2. Resarcir el dafio con posterlondad a la conducta y antes de imponerse.la . sancion.:

3. La buena conducta anterior desarrollada por el'sujetoinfractors o 1. .3 %
e B el Lol sl o wetiE oS te W F

00 o310 5 b foviten( 2ati. et L H IR CLIPNE O S LSS LIPS A 4 S

FAEQONNL B0 O O Lo Pt s et 2L Sgl vhw Py 0 s vrgen By 100,

el TR ITT5 RLETEL SN b R R E R RS TRY JRTS SR Y St MY LI GV TR
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CAPITULOILT
DE LAS FALTAS!DISCIPLINARIAS

Art.30. Para la aplicacién de las diferentes.coriductas en que incurra el infractor, se

tendra lo siguiente. TV RAL N II2LN D OISR 2 BU
1 ‘De amonestaclon' “dard’ lugar a sl |mposmon cuando &l infractor-incurra’ en KRR IE
SRS 10 RLEE T W) LML Med S *t HADEME L rn 2 wwhe 20w

Mostrarserénlenté a atendérias capacitaciones ‘qué” pueda’fofrecér1a  Organizacién’a
través de entidades publicas o privadas con las que se suscriba el convenio o contrato,
después de haber expresado su interés en participar.
AGIE N S AR W e ina, boong ceaLden. el rdidedzeng g,
Incurrir en conducta de irrespeto ofensivo verbal o fisico frente a demas personas que
participen en:procesos . democraticos convocados por la Organizacién-Asoci‘ativa;'afuq: e
S2SIEI00 G0 a0 ash ue Bph tat Lo oy,
Desatender Ias actividades y planes preparados por la Junta, para el que haya sido
convecado. =L .2 & 3 oo R 3N EVikhg oy B TR o T e 8P ge L LT LT
e Y TR VR U T TS N T SR B § B & S 4 Tt o CURSTE IS 12151 $ AL - TS THPR 0 1 ¢ VRS GV I
2. De la Multa. Sera acreedor a:esta:sancién«el trasgresor:de las siguientes faltas.., - .
Omitir o realizar actos que conlleven a afectar los bienes de la Asociacion.
Incurrirzen . nueva. morosidad ;por.-mas-de,dos (2)-meses,-frente:a (osicompromisos
adquiridos para ponerse al dia con la Asociacion. Lo Bhy ORnt or 0D

Negarse a participar en comisiones de las que hubiere aceptado su designacion.

R ST TRLTL NUCTPAR BT PRI o e 5 "" Ty 306 R T o DU ST S
Suspender el pago en el nueve compromiso . adqunrldoccon lazJunta;-producto .de la
morosidad en el pago de las cuotas de aportes por consumo de agua potable.

‘i) S rLa T e v, B P T W1l 5 B P S PR PR Y 'Jm' T T 0% S u1s cRATIIL) 1 £ WO PO
Desatender elrEstatuto rector,unormas reglamentarias(y otras -disposiciones:adoptadas
por fa Asoclacién. Lot b SNt T b e e v 0 | S BE S Lian

Comportarse grosero frente al espmtu asociativo respecto de Ias relaciones con ella y
sus:asociados.s., o ¢ Lo o B0 TR SO1. el 8 L0 T R SR A TN R T A=

e

oot eund
Incumplir los compromisos adquiridos con la Asamblea General.

0 TN o SP U1 SRINT - YYo Tl TRO- S B 1 !
3. De la Suspension. Dard lugar a la apIucacsén de este tipo de sancnén por las
siguientes faltas: i~ - o A AS v BLLDAL T 6 QoG L2 GIRL T amintgn &

1. Por suplantar a asociados en.actividades o relaciones con la-Institucion.., .- .
2. Por el uso abusivo de los bienes de la Asociacion.

3. Por el irrespeto a los representantes Directivos de la Organizacion.

4. Por el ejercicio del sufragio de manera ilegitima, bajo aspectos engafiosos.
5. Presentar a Ja Asociacion documentos falsos para acceder a beneficios

LR
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4. De la Exclusidn. Serd acreedor a esta sancion;.quien incurra en-estas faltas. .+ .¢

1. Realizar 'contrataciones con claro"*défraude“"a”hla:'Or‘g'anizécién Asociativa en su
propio benefi cno o de terceros.

IR SR B S Te B R T 2« 1113 Ss FORDTNS SNCEPRNNY SR S O 2010 1 T
2. Todg conducta actpga que mengue o.ponga en raesgo Ios bnenes dLe I?l Asocuacnlog J
RE IR S LI & AL TR T L B TR S ST TTal R - E -

3. Haber sndo sentenciado_ pena!mente por delitos cometld_os al patnmonlo de la

Y- Asociacion’” s 7 e ! e
Sl aME A B £ e st s L)
4. Agredir fisica o verbal a Directivos o personal de auxlilares adscritos a la
m‘“-Asocnacién A T OB U T N~ o LT B C R R T C RCITE
orve L, sk ety S de Tnintt o o RS, @ diesa W ohot o :_.f' 4ot

[ P NS Y ST L e iwte ul o0 s e S i s e Ceaalnay . ke e gy 8 N e W O [N
' 5.”A‘dq‘u1f'ir b:ené’s"para la Asociacion,‘teniendo -EonocimnentO'de ‘su’'procedencia ilegal.
6. Denigrar sin razén légica de la Asociacion.

1rjr
7. Apropiarse indebidamente de.los btenes de la Organizacion. .
T it s duied FAYA L, Eio e ' 1]

8. Por obtencién de beneficios de la asociacion bajo maniobras engafiosas.
IpTIRN)

Paragrafo 1. De presentarse varias conductas'-qué den lugar a la imposicion de
sanciones, se aplicara la que represente mayor gravedad.

Paragrafo 2. La imposicién de cualquier‘sancién, no impide el cumplimlento de las
obhgaclones econémlcas a que esté Ilamado a atender el dlsclplmable, ello’ |mplica Ia

necesidad de adelantarse nuevo proceso. ™ ! R R S R

LV LA IV VIR L ST) (NP5 22 B T I 4 ALC RN T SRV E PO TR I IFLs Ity Jb ’Jiillﬂ LINEY1e NS LR R TR
FILE Y VLT DV L 33 sn g TOT 20T e 0 b el TR vt e e, 0 Lol g e
S - B I T OB LNV T s R "‘i‘"l\'.li" e D oacs g an. s 1 A0 s oSt

eonul 21 30 2 CAPITULQ ITISHO! Ly ¢ "3 - by sty o
DE LAS PROHIBICIONES

1T QIUTYS, }
AFTY 17y ety

Art.31.PROHIBICIONES. Queda pl’OhlbldO a todos !os aﬁliados y/0 usuarios:

1. Realizan-conexiones fraudulentas o sin Iaiprevia;autorizag_:-ién Y. vigilancia‘de ta Junta..

Ty i{'i«) T ’5(‘ I FLAIES NP 1"'\,! “ EERLS] Y H B0 &,. 3 VRN  ro a0 4 I 1.
2. -Prestar su. f‘rma 0 su nombre para contravenir normas que. regulan la Asociacion. ..,
A NOOH0RE 6! O Evinaul! o1si sl lamemieipa  seadap oon o omign, e ohen?,

3. 1Utihzar ante cualqusera de los miembros.de la asocuacuén un IenguaJe wrespetuoso
no mesurado e hiriente de la mtegndad mora!- Shiv <l bew (an

m

el RO Ja beC 3 2 bt

4. Utilizar el nombre de la asociacién, para su propio beneficio o en detrimento de ella o
de sus miembros.
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5. Actuar:sin observar los reglamentos de la asociacion.y. s &y adimulond oy

6. Ejercer toda conducta que sea contraria-al objeto social de la. asociacién.. 545

SV LR vl it il et 17
7. Violar los estatutos y reglamentos aprobados por la Orgamzamén ' *

i

AL B N TS

8. Surtir de agua potable a otro inmueble vecmo, “sin’ previa autbrlzamén de 13 Junta
o aly AT L vy gt fﬂiﬁﬁ oA LTI 1o A S
9, Arro;ar re51duos industriales de cualqu:er naturaleza’u otro tlpo ‘de’ desechos sélldos y
de estiércol porcicola hacia el Alcantarillado.
P P U D T LA I FrohHgts,, « FL. . JoVE ‘J S & TV N o st
Parégrafo. El infractor de las conductas 1 y 8, una vez vencndo en proceso disciplinario

ejecutoriado, perderad todo beneficio estatutario o reglamentario durante el término
que perdure la sa _l‘l’cién,‘ que se extendera a todo el grupo de habitantes del in mueble.

RIRECHEToF L M ¢ Bt gL PG (e s LA

R s TR ST ol TITULO ve s SR "&”G' Ay et n
DISPOSICIONES ESPECIALES AN A el e

Pl T T 1T O d T s J0P0 BESED LY TR Cu ray W 0 g
CAPITULO I
o numicctd L' . 1ot oy DELOS:DELEGADOS ; . g-mvesiy &G £ ois1e. 5

w3y ovem winse™ g9 coap s Aonsilo. - Tuoee e e

'\‘“- i!».-.r-

Art.32 DELEGADOS La Orgamzacuér) Asocnatuva a més de actuar por£sus aF llados y/o

Gisuarios, podra” sesionar ‘ordinaria u extraordmarlamente a través “de’. delegados,
destinados a asegurar el desarrollo de las convocatorias y toma de deasuones, que para
tales efectos seran ochenta (80) Miembros escogidos por cada sector, cuyo nimero sera
reglamentado por la Junta, con inscripcién de sus nombres en registro que llevara la
Secretaria y tendran el mismo periodo;que los Miembros de la Junta.

2INDIDIQTHOAR 203 20

CAPITULO 11

Al ST e W S gEL”F‘QI:lR(? §9&&IDA§£&- ) BEMOIDITIHOKEG T, W2

Art.33. L'a Organizacién Asociativa'en apego- al ‘orden ‘mutual prescrito €n el'Art5° de
este poder Estatutario, acuerda un aporte especial de dos mil pesos ($2.000)
mensuales,’ cuyos ingresos se ‘Hevaran:contablemente énicuenta’ separada; dirigidos -a
atender situaciones que debera reglamentar la Mesa Directiva de la Asociacién, en
término 'de tres (3} meses-siguientes a EIa aprobacmn de' ésta’ hormatividad' estatutarla,
tendientes a fortalecer la calidad de vida de'la poblacién: &' T2 sty 9 LOL i

L TR IS TR UL L S VL AR 7 W s TalEe SUTR A 00 ¥ B TALIVEATS To PRRE FLIES Ot ML oWt BERPRR SRR AN U S 2
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CAPITULOIIL' * 130 -~ « s s vogm ot .
DEL FONDO DE RESERVA

S T S S TN L W e Y e GIOYARM DT 5L 430 L ITILN)
Art.34..La Organlzacmn Asouativa adoptaré reserva y, provision del veinte por ciento
(20%) sobre los ingresos mensuales provementes de Ias cuotas de aportes por concepto
de consumo de agua potable, destinado a mantener el ‘potencial econémico para atender
probables- situaciones de jriesgo en: los, blenes mmuebles 0.de las .infraestructuras del
servicio de agua:potable.y/o; alcantanllado CYSABD W T o T

n‘:. ‘iit;le‘y?E PRI DR, FA

-

Paragrafo.. El monto de la reserva se limitara al valor de $100 000.000, que de
superarlo,ﬁla Junta Dlrectlva informaré a‘la ‘Asamblea’ General a fin de que esta
resuelva si extiende” su liniite 0 en”'su’ defecto’ ordena compra de bienes o de

’ --p I“
inversiones. v (8
AT FUSI £ & [ '-E,;' LN SR T T SR S IS S R S e Eﬁ‘.‘!‘:{,oﬂuq N LERTA S
?,Cﬂ C " |"l" ‘ Je t‘ ?biﬁl T . " [ g [ 1 . "'_in‘ 31 - r“%}"‘{' okt oY '

CAPITULO IV 3 i 2 90 77 @ sian 0 S
DE LAS COMISIONES ESPECIALES
ol B o ISRV PRI TR N2 VIR TS ST N N CF AL 1 R T
2 S S TIPS PR I N QF e
Art.35. Para una mayor‘dmamcca en eI desarrollo y cumpl:mlento de los Ob]ethOS a que
se ~contrae. el , Art.6° _del presente  estatuto, se.crean, Comisiones .con- funciones
especificas, que estaran representadas por un,Coordmador elegido portla Asamblea
General, que tendran el mismo periodo de la Junta Directiva. Las siguientes.

-

C ™ (et D%, e st s ol v 5T m2rnld ] L st L T b dTe 17
COMISION"DISCIPLINARIA: ‘Estars’ integrada’ por tres: (3) Miémbros, ‘con exclusivas
facultades de investigar y sancionar a los infractores en un término de un (1) mes, por
trasgresmn a Ias’dlsposmlones contempladas en este Estatuto y los reglamentanos que

adopte’la‘Junta’ Directiva.La segunda’instancia'la’ conocera la‘Mesa-Directiva;’ en 'virtud
de recurso de apelacion y resolverd en término igual a un (1) mes, « ‘=T e

E U0 SERE LA TSR T 1Y) S LU SRV T T T 17 C MR VRE NEPRNY ¥ R A S N s A “ . n

- wfl s i eCu

o
COMISION DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES:. Estaré mtegrada por un
ndmero 'no inferior'a’cinco (5)-Miembros, ni superior'a ‘quince«(15), con las siguientes

funciones: .
5[1"\:“_3:;!..5 PURLT TR L . =" Tt \'-., !'ef._.' - ﬂ-n.).p 3 "" o '|f'\,,

o

La de Organizar grupos culturales, recreatuvos y deportivos, participativos y competitivos
para el mejoramiento de‘calidad’de*vida e'identidad de valores én los habitantes y'de la

buena. tmagen del correglmlento, debiendo adncronalmente proyectar eventos en ta!es
areas A EELI] S W CRN A T T O ] B 1Y L ? & BT '~ TS [t |

FRETPR N r'aJFg‘“u 5L V0GB .16 s G 3D saty m., v NS IR S RS N R

. _"‘ﬂr-"\_ et g . » o~ T T Ty L mgt i ’ . .« - '
Liderar programas y planes de su competencia u’que-sean‘consrderados-porr-la‘AsambIea
General 0. Junta Dlrectlva de la Organlzamén .

LA PN AR SRR B AT N s S TEF T A BT PR B |

Las demas de su naturaleza e iniciativa, suemp’r’é que sean’ viables y “¢éuenten’con el

~ 21
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concepto previo de ejecucioén por la Mesa:Directiva.;
AVHIATT 4G OO tao

COMISIéN DEL ADULTO MAYOR: Esta Comisién la integrara al menos cinco (5)
Mlembros y numero ‘ilimitado,” que entre ‘otras funciones-tendra la‘especial de apoyar a
las personas mayores de sesenta aﬁos y las'siguientes= A0 T e200n (ol e
Ty - NS TR S S TR T SR R T L h A 0L amdrany i Gt BLIv]: Lol o To IR Se IUNFR P¥L
a;'JEn-:térmmo de seis (6) meses siguientes a la’ ap;obacuén--déle“ste ‘Estatuto, entregara a
la Junta el censo de la poblacién de Adulto Mayor:existentes en-el territorio;que en lo
sucesivo se mantendra actualizado.
Yo tatd l'1ﬂ
b Promoveré programas destmados a asegurar Ia agrupacmn de personas mayores de

Usesenta ‘afios, ’ acompanxélndic‘a‘l)esk en, Jorgadas tenq:entes a, ble i‘conser\racufm Y
“’ mejoramiénto’ de 1a salud! BTN Baus G BN 0TS e

PR L0 L
¢. Apoyard a aquellas personas de la tercera edad que puedan quedar desamparadas,
con el acompafiamiento frente a fas instituciones estatales, y del seguimiento a los
programas que sean de su beneficioX U {UTIFAL
SOIANIDATLL SHMUIR 3T 2AS 30
d. Programar regularmente tertulias, encuentros culturales y recreativos con las
personas de la tercera edad, en lo posible en la transmisién de vivencias.

Bl ER A S ALY B € BECELI B R A R T v b o SR S DS BRI ovem e s 3 8T 1t
e.'Las’demas propias de su naturaleza e iniciativa que guarden: estrecha relacién con la
L""estabilldad emoc:onal del adulto:mayor. g CNUHEE B E I L TIPS 3 bt
2w (et o d 30 B 2 SAGHT GITRED |5 ..mm pitS ISENCN 1

COMISION DE JOVENES. Esta Comision la integrard al menos cinco (5) Miembros y
con;un-namero ilimitado, que, tendra como funciones especiales, las siguientes;f_; Y

R VR S 1 1o ST P e ¢ L r]k g ALY ER f YRntse 2

a. 'iEn térmmo de seis (6) meses S|QU|entes ala aprobacu‘m de este Estatuto entregaré a

Ia Junta Dlrectlva,*el censo de Ia qu‘[gqqgn ,de ngv:eqngs exnstentes en |a Jurlsdrcuon
“ del corrégimiento de Narlno ;

“.. i bLJi., i 3“1,7_.)1 n!’? 1‘3\’3 \,51 "! il jki q;.' _’L.- Lt i t ]

-

b. Promoverd planes para asegurar el aprendizaje de idiomas y de sistematizacion hacia
toda la comunidad

B WO BNATAS. e CafTad i Y WMGIdASFO3A ANLLTILD IO ROaAT ;_,

c.-Apoyara tertulias'y conversatorios entre los jovenes sobre temas.de interés local..

- Rt 3

d. Promovera la vocacién empresarial y de liderazgo, a través de capacitaciones '
ECRIWALAN ¢ 1o BVECTIUES G WV DRI« BRI (Y o1 ¢ IRVAR-N LTS to- 00 b R s g0 D 1SS ED
e. Promoveré Y, apoyaré |mc1at|vas de lnvestngacién de los jovenes; . rmr _

-

Ot Fad B LI
P e i

g : o b At
f. En coordmacion ‘eon las Comlsmnes ‘de’la Junta de Accnén Comunal y ‘el Comité de la

Organizacién de Cultura y Deportes de la Organizacion, apoyara regularmente las
-a-actividades, recreativas, culturales,y, deportwas, con relevancia, hacua la mnez g

WAL LT o sl Rvigtroan -"”i' 1 oy 13

g. Promoverd campafias y conferencias de prevencién frente a temas destinados” a
.. contrarrestar el consumo de alucmogenos

-
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_ h. Identificar los principales problemas. ambientales de la jurisdiccién y de propuesta de

e
*

" probable solucién, especialmente.enilos’queiguarde relacion con la conservacion del
agua.

i. Organizar en conjunto con instituciones educativas del sector, capacitaciones vy
 talleres destinadas a:posic¢ionar los bachilleres'de nlestra:jurisdiccion,”en el -proposito
b de -obteéner. 1os mejoresiresultados: en ‘Ia?':pru'eba ‘SABERHPRO,uy’-‘de"\losa-'niﬁos:con
v dificultades en el proceso educativo.: C.. ¢ fsov Lh oIS o Ao @t

ol D w220 A d 00 BATEEL T FaLmMmEZs e ﬂf‘)v iy £ 500 k
j- - Las demas y .propias.de su:naturaleza e iniciativa; que guarden;estrecha relacién con
-la poblacidninfantil: ;26 60 b, 1 v e 0Ig IR SIS Ln U EEL 0 TG fa g o
RO 2D A Tighe 2oy o

Par&grafo 1. En todo caso, para la ejecucién de programas y planes, todas las
Comisiones que-han.sido.creadas -trabajaran .de manera-arménica,con los Comités
adscritos a la Junta de Accién Comunal del corregimiento. vl e b i S AL
Parégrafo 2. Los Coordinadores de las fx.:::tmlsw.mes creadas, serén responsables de
conformar 'a “su’ conveniencia~los ‘deméas Mnembros, de convocar a reuniones y
presndlrlas, rendu- informe de gestlén de fa ( Comisién ante la Asamblea y Ia de elaborar
Ios presupuestos de "actividades para ser puestos a'consideracién de la: Mesa Dlrectwa.

TR W Be B g LIN0A o o gkl DERAE 0T Bl L EvSDL 0 D, \( TN ) BHE
i‘-‘“*‘-‘! ':-"3*4"«* Y SeMuEnias TLAS S0l tud PEVIN B 2005 uL sh Tt 1’:.-
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Art.36. Créase'el cargo’ de DIRECT OR’ DE GESTIONY con’ fa prancapal Y exclusnva func:én
de adelantar y gestionar~1oé proyectos“ante”las entidadés’ publicas V/6"privadas,
propuestas y aprobadas por la Asamblea General o la Junta Directiva, quién tendra
derecho al ‘recoriocimiento’dé” bonificacionést] por musnén exntosa cumphda, cuyo rubro
serd éstudiado’y analizada opoftinamenté porla’ Junta,ksin perjuicio del reconocimiento
de gastos provisionales de vidticos y manutendibh " Qlie ‘serd designado por.la Junta

Directiva, cuyos perfiles seran reglamentados por el mismo Organo Representativo.
Y B LTS gt cate a0 mh D N0l A ety el D Crte s Y ond s tuCorst T
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Art.37. Reformas Estatutarias. Solo podran llevarse a cabo en ASamblea General. con el
voto favorable del 51% del quérum valido de los asistentes, contenido.en el Art. 19.
OGN NS G el C LSRRI pv.T o O BNIMG £ 8L ¢ 0T g A1 SN0, LY
Art.38 La Organuzacmn Asociativa se sometera a las directrices de Ia[Supermtendencia
de Servicios Pdblicos (S.S.P.), como autoridad competente para ejercer el control y
vigilancia de acuerdo al Articulo 75 de 1a Ley 142'de 1.994.10%3 ..* + ~¢m &~ ey L
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Art.39. Sistemas de; EIeccuSn Para el proceso de eleccién:de: dngnatanos se ejerc;taré
en Asamblea;General 6'por:-Votacidén:Directa, conformeilo. apruebe 1{a Asamblea_ General
de Afiliados, con el emplieo del voto secreto o -publico,;como. bien.le .parezca a la
Plenaria. De ser la eleccidn en Asamblea se designara comisidn escrutadora, los
aspirantes® podran:autocandetisarse-0-ser: propuestosiipor. miembros «de la: Asamblea,
debiendo los interesados presentar las planchas o listas. La Asamblea podra elegir los
siguientes sistemas de votacién:
o Lt LTOR BN HIT2 V0 SV e NG ol cdisasab s £ 53 0R,5 DDHOY s LT a1, T
TA™MVotacion <Nominal. Implacahe| voto tpara* determmadoﬂcandndato“(mdiwdual) al
cargo a elegirse. Es decir uno’a unot* ™ Y LA Mt oD faskg L A B

o g

N LAY

B'" Votaci6n Mayontaria Slmple con ‘el 1o de |;sta Corresponde 2 1a’ resultante de la

R T

.:, e _Iecgén mayontarta para alguna de Ias ‘Il§tas presentadas,";,la cual estaré
. constltulda[por un, numero,mdetermmado dé .aspirantes, a, Iosﬁcargos que se
nominan y que accederd a la totalidad 'de Ios mismos. Aplica para su distribucién

el consenso de quienes la integran, que de no existir consenso (acuerdo) para
algunos de los cargos la Asamblea resolvera el asunto por el voto nominal sobre

¢ 2., los..que.se presente disenso.(desacuerdo). r—Lafasambleansiempre respetaré el

- consenso parcial o definitivo de los integrantes de la. hsta.,m,‘ ‘C) PRI AT

-

o1 B 2 C if-.\'gq\ "‘"“.":\3.-' Q}

C Votacuén,por plancha Imphca la aplicacion,, del cocignte electoral Ia .cual debe
. +.. -nCONtener nombre del .cargo, del asplrante Y. sus f rmas. Le compete a _,Ia A_s_er_nblea
aplicar los sugmentes procedimlentos DB Y Gy L 5P k,g,. B
SR 1 R A LA S A \,.H'Eﬂ'ﬂf R b AR T B
1. Aprobar eI dla y término de duracién para la eleccién de dlgnatarios (apertura y
cierre).
W OAUTIY
2. Fijar plazo y hora para presentacion de las-planchas;jante la secretaria de la junta
directiva y del plazo limite para su modificacion.

3. Designar comisién escrutadora y de Jurad d0S. 34 =9

t s s tTRY b T Bl S Vul ol |
4, Designar el escenario donde se eJecutaré I3 Votacion 4

5. Determinar el nimero de veedores en todo el proceso electoral (desarrollo de la
votacién y el escrutinio).

N ‘\r51 “-f"ﬁ

RS L a':ﬁ;-‘-'ar)q SR ot SR e T30 Fos ARt L0 Taes RO W A V2
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6. Determlnar el ndmero de mesas v hamero de'urnas: % R K

)l.J

7. Sorteara el nimero de la plancha, con la mera manifestacién de persona interesada
wven conformarla L e 2R e HIYTLNGE 92 L 0IEDLTN St e NTIR
NSNS [ I & " St sty e gLt i ~mies (8 0] o N 20 v A&
8. Aprueba el uso del tarJetén .t::»..papeletar-ur getEinh @ ohontta g apte v Lo s
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Parégrafo 1. En este tipo de votacién directa y por,planchas, seran documentos validos

P

‘ para su desarrollo los siguientes:  n.iy 1+ <., DAL S 207 DL UL LD ZONBUer,
1.: formato,de registro de votantes.ghe, vl v, v ¢ £out Clanoitts 67 St LU e A 8
20h i

3. formato de acta de escrutinio total.

2ol eptat ot osbisgedvees L LYoy ot g vtee (0L B Iy b 20 L - clariy 9

4.-En el ejercicio: del.voto, el ciudadano. presentara a Ios jurados la cédula del, mmueble
que llevard antepuesto el:nimero de:predio:t £ ows. ud £xnbgn o wr s Loy one't

5. la*cédula delt inmueble” s€ retehdra ‘ai* momento ‘de Jrégistrarse. yise‘devolveré con
P+ posterioridad’al’ejefcicio democratico.#® ¢ HEeRl At. . Jou. mte cer e L pewlledo
SORSYohar .t L e o IR DL e B

Parégrafo 2. El coclente electoral, es el resultado de sumarse los votos positivos Y, el
voto en blanco més no el voto nulo ‘ni el no marcado (indeciso), - para asi dnudlr ‘el
nimero de votos validos por el itmero de cargos a*proveer.2Y i U 63 /A Lo M)
Adiets G Yo < Sraie2 ©h e o) 2ol Lvdo.

Paragrafo 3. La mecanica del escrutinio.

1. Escrutinio parcial. LT GAUTIC

33 JATIDAGAD
1.1. El conteo de votos se hard separadamente y por cada mesa.

1.2:.Cerradaila votacion,.los jurados haran el conteo‘general‘de los .votos depositados.t 4
s ot ofs oA BHogh e tnge e 3 B ALYy FTGN TNTRNRT « Tl UL RV TP TSI SULRTOR VIR WS
1 3.,Si elynumero: de votos no coinciden con el “de sufragantes se quemaré al azar, Ios

sobrantes,,sm |mportar su contenldo (sea posntwo en blanco- nulo-no marcado o
indeciso). - VP riehEy o R T 1 T

ICCE UG 09364 65 PRNE B AT Ot 30 LD Toilagnh & 3trod v nos L e Q0
1.4."Dé' coincidir’ el ‘nimero 'de'tvotos' depositados: con los' sufragados? se’ » Mo dardvel
siguiente paso. bt LY g

1.4.1, Se clasificaran los votos positivos depositados por cada plancha, separandose los
votos en blanco, los votos nulos y fos votos no marcados (los indecisos).

ORISR
1.4.2. Obtenido el conteo, cada. mesa des:gnaré tun coordinador, quien suministrara los
resultados totales a la comiSion escrutadora, & oS- TG

LQ 22 rlenn@ene B Swmnsoy ot L1l et L DI 43U R e
...... T -~ (_ ; L L Tl :\._-,i 51 Ak h " $o

59 Escrutmlo general .00y ($) 2cL PG ?uj‘ b el 1ag heltres 1601k ¥ attat
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2.1 La comlsuén escrutadora haré‘la opereclon materrilétnca temendo en €27 c'uenta los
resuttadds”’” de’“todas las” mesas,"” 'dando’" aphcacaon al cocnente electoral para
posteriormente consignarlos en acta unica de escrutinio, esto es, el'l resultado global’de

la votacion.
5! .,Ot.?& VSO, Ok 10U Silevias 1f Suvz ha qgewe ihoS ot 7 U ot gLiud

2onngt ooanet ook qelaln 43 sadrsn oulty ahgiidde L u dnged
2.2. Finalmente se consignara en'el acta la forma como quedd constituida’la Junta. -
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2.3 ta comisiébn -escrutadora notificara: el :mismo «diara'da comunidad>de afiliddos: yfd
usuarios de} acueducto los resultados de la eleccién. :zoinciupiz 2ol ofiownisiob ue cilg °

2.4. El acta Unica de escrutinio deberé ser firmada- por la’comisiéntescritadora’y los
jurados.

eIt olnidiedey b st D oty 3t T
Parégrafo 4. De inscribirse una (1) sola plancha, a ella le corresponderén todos los
cargos, siempre que'los votos positivos, no résulten .ser iguales o' mayores al voto en
blanco, igual situacién aplica cuando se trate frente a.varias planchas. . .. < *p

Paragrafo - 5., Validez,de la-eleccidn.; La,eleccién-tendra validez siempre y cuando la
totalidad de votos sufragados sean iguales o superiores al tremta por, ciento (30%), en
atencién al presente estatuto rector.

Sﬁ novzjinqq e M A ar g nh ﬁ.}r"fh"‘!.}” fun e 25 ataris svipsnon i3 L Ahpinagy
Parégrafo 6. La Asamblea resuelve si el fi scal lo eluge por el voto. nominal o lo mcluye

en este mecanismo de votacién por plancha, dg |gual forma ela Asamblea detqrmma
sobre los coordinadores de comités especiales. TOIUR R Sy e

LOMniuEe b sainLonm 63 L ot 8

CAPITULO 111. JHGg iniius oL
CAPACITACIONES
WA T TDEY el ¢ AT O SL L2 BYS 92 <0tuv e outre 1R LT L

Art.40.7 Capacitaciones:LTodo -afiliado: y/o wusuarioviquel participe-en capacitaciones,
cursos Y, talleres I:derados por los Organos Representativos de Ia Asociacion, tendré
der:echo a un puﬁtaje en escala que seré ]Ievado’en un reglstro por Ia‘Secretana de Ia
Junta que e permituré gozar “de pref‘erericua” “en-'10s beneficios que otorgue Ia
Organizaciéon y frente a aquellos que se mostraron ajenos a hacerlo, |gualmente

accederan a los mismos puntajes-quienes:logren demostrar Jas-respectivascredenciales

en tal sentido. NN B3 TSRS
2 eeobiodh o brlns | 2bEY 10y AOUBIEIIGN 00U BOT0Y 2u NEheiheE Y el 1.0l
et AT oY eo BE IR DA 2035y 20 v o0 2uToY 2ot aTnirt £ S0Iy
. CAPITULO IV.
S0 eISTITIUMILG2 frugly | Eiaann s Oshau e gbing) 30, S ‘
SUSPENSION Y' READ!HD)QEI;Q‘! 00 &) € 2216301 o Lt ueay

Art.41. SUSPENSION. La Junta Directiva ordenard la suspensién del servicio de agua
potable y alcantarillado, por a falta de pago de dos (2) recibos o cuotas, consecutwas de
aportes por concepto de consumo, sin perjuicio de que puedan cobrarse ejecutivamente
ante los jueces competentes tal .como, lo prevé el Art. 130 dexla Ley Marco de Servicios
Pubhcos, cuya certifi cacaén emntlda por a Dtrectiva prestaré &1 mérito eJecutwo ‘conforme

VIR HTITA e i D7 Tl U Suabnae o)
Eda;s.; n-gr;«m».gsgaeuqu?m(:ho CIV'I 2 U’ﬂﬂ_&n’“ .:la B2 L3056 NG SoPenBeNOL SINST "K\H'_ aug

\ AWt

Paragrafo 1. También Podra suspenderse el servicio por mutuo acuerdo’entre la

Junta y el afihado, salvo cuando se afecten derechos a terceros.
CITALAE B teidbe DA DT U UG LETTION L BIU6 13 NS BBILEENnD) 9f numitn 8K
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Art.42. REANUDACION. Satisfecho el pago.de las cuotas de a.portéé“pQr'gbhsﬂﬁ\é de

.agua potable y alcantarillado: adeudadas, serd  reanudado’el servicio & mas tardar al dia

‘siguiente del pago total o parcial por probable acuerdo, sin que para’ello®se requiera
orden expresa de {a Junta Directiva.
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- Art.43. INHABILIDADES. Se previenen las siguientes.;s«: t.-. - A

PO 2 P y
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* A.No’podra“actuar como investigador ni como juzgador aquella persona:que tenga
vinculos de afinidad en primero y segundo grado ¢ de parentesco hasta el 49 grado

, » ,Civil 0.consanguineo con-el disciplinable.s* 5 < - il T AL R

. A L] voas vag o wrrakd oL - e et v

. T | ) SR o AE e,
B. Los representantes jde la..Junta . Directiva- no; podran -tener ningtn:.orden de
parentesco para con el Fiscal de la Junta Directiva.
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' CAPITULO VI . N Y

DISOLUCION Y LIQUIDACION

[ ‘
Art.44. DISOLUCION. La asociacién se disolvera y liquidara por:
7 JAT A T FTICAT DL 3 s T 0 fyvalat o
a. Imposibilidad de desarrollar.sus-objetivos sociales. U R

b. Voluntad de la Asamblea General, con atencién a lo previsto en el literal f del Art. 6

Rl B

¢. Decision de autoridad competente y prevista en la ley.
d. Las demas causales sefialadas en la ley.

Art.45. LIQUIDACION.Decretada™la’ disdlucion’ por 'las situaciones previstas en la
disposicién antecedente, la Asamblea General procederd a designar comisién liquidadora
o liquidador en sesién extraordinaria, con indicaciones claras y detalladas en el
desempefio de la misién, para que en el término de un (1) afio se adelante el proceso
liquidatario.
Sl LTV el il e R T IT W PTINS
Audef R
Art.46. Instalada la Comisién o el liquidador y previa la revisidn de los pasivos,
convocard a la Comunidad de Afiliados y/o usuarios, para que resuelva si el patrimonio
de inmuebles o bienes raices de la Asociacion pasara a hacer parte de la Junta de Accién
Comunal del corregimiento o en su defecto hacia otras instituciones de caracter publico
existentes en la jurisdiccién, siempre que para la épo:qa de la liquidacién no existieren
deudas a cargo de la Asociacidon:.pues de’lo'¢ontrario con el ‘producto de la venta de los
bienes, se dispondran de los necesarios para aténder las obligaciones crediticias.
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I.\,rg‘.ﬂlz Estos .estatutos conservaran;su vigenciaty permanencaa en’el tier'npo a partlr’de
SU qprobacaén Y- hasta, que . incluso,culmine:probable: proceso:liquidatorio’o" por “decisién'de

Ja gfgmbiea general. ., ~c obiu.i 9idedolg 10G Ib31ET 0 16103 CREG 18D B
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS
‘ vV CIUTIQAD
Art. TRANSITORIO 1°. La Junta Directivaicorho1Organo administrativo ad- honoren,
. contara con la potestad de reglamentar en término de tres (3) meses, los sistemas de |
- vinculaciéon de operarios del acueducto y manual operatwo_‘de funciones Y ;temas f
tarifarios, divisién territorial, expansién.de redes e:inistalacién’o ¢ofhexiones, entre otros j

con apego a estos estatutos y frente al comportamlento econdmico e infraestructura de la
empresa asociativa. : e+ Lo LHPELl BING) N JODSPISIVIL Q1) IBLLID oty v

ohin On 1y 280 0L itre on 9t o obEID ohrUPDZ ¥ OYeMG M9 nebinite ab 20ludn:v
Art. TRANSITORIO 2°. La Junta Directiva deberd editar el\presente acuérdoestatutario
y los reglamentarios en un término de seis (6) meses, y, distribuir ejemplaf a cada
inmueble,que goce deliservicio de agua:potable'y/o saneamlento bésnco%"m‘” 704

: Byt Ut 81 50 oe1d {8 NS 6760 00027 1B
La presente Normatividad Estatutaria ha sido debatida y aprobada hoy viernes treinta

(30) de marzo de dos mil doce (2012), por la concurrencia requerida en la norma que
- fuera objeto de reforma. IV O {UTIAAD
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_Presidente de la Asamblea. sorgrate <03 [ Secrétario de la’Asamblea 200l
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CAMARA DE COMERCIO DE TULUA

ASOCIACION DE AFILIADOS Y/O USUARIOS DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
Inscrito:85-50 Libro: | No.Inscrip:200 Fecha:22/05/2012

CAMBIO RAZON SOCIAL

MODIFICACION TERMINO DE DURACION
REFORMA GENERAL ESTATUTOS

Registrado por: RBECERRA
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NOMBRAMIENTO MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA
NOMBRAMIENTO REPRESENTANTE LEGAL
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